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1. PRESENTACION DE CEDERNA GARALUR

1.1. Introduccion

La Asociacion Cederna Garalur es un Grupo de

4ce!e!m Accidn Local (GAL) credo en 1991 para impulsar el
gelr desarrollo econémico y social de la Montafia de
Navarra, apoyando las politicas y acciones locales

gue mejoren significativamente la calidad de vida

de la ciudadania y consoliden los servicios publicos

y el tejido econdmico. Para ello trabaja y colabora

estrechamente con los agentes publicos y privados

ﬁ del territorio.

El objetivo de la Asociacion Cederna Garalur es

estimular el desarrollo enddgeno, sostenible y
armonizado del conjunto de la Montafia de Navarra, aprovechando los recursos econémicos,
naturales, culturales y humanos del territorio, para impulsar la economia local y reforzar el
tejido social y econdmico.

Como Grupo de Accién Local, la labor de la Asociacion se basa en los siguientes valores,
basados en la metodologia de trabajo LEADER: la estrategia "bottom-up", la participacion, la
interaccion con el territorio, la cooperacidn, la igualdad de oportunidades y la igualdad de
género:

e Estrategia "bottom-up": Las estrategias a largo plazo de la Asociacion nacen de las
necesidades locales y a su vez sirven de marco para la puesta en marcha de proyectos e
iniciativas que respondan a dichas demandas.

e La participacién: Cederna Garalur constituye el foro de participacion estable y permanente
de la ciudadania, las empresas y las entidades publicas de la Montafia de Navarra,
aglutinando el conocimiento del territorio.

e Lacooperacién: Cederna Garalur impulsa la cooperacidon a escala local, regional, nacional e
incluso europea como motor para el desarrollo local.

e La igualdad: Para Cederna Garalur el desarrollo de la Montafia de Navarra pasa por la
igualdad de oportunidades para toda la poblacién, dando un especial protagonismo a la
juventud y sobre todo, a la mujer.

En la actualidad, la Asociacidn Cederna Garalur estd formada por 131 entidades: entidades
publicas, sindicatos agrarios, asociaciones empresariales, sectoriales y ciudadanas.

A su vez, Cederna Garalur es miembro de la Red Espafiola de Desarrollo Rural (REDR), esta
asociada al Club de Marketing de Navarra, a la Asociacion Navarra de Empresas Laborales
(ANEL), forma parte del Consejo de Turismo y participa en el Consejo Social de la Estrategia
Territorial de Navarra.

Por otra parte, en Noviembre de 2017 Cederna Garalur fue reconocida con el sello “Innovarse”
que el Gobierno de Navarra concede a las organizaciones que adoptan progresivamente
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aspectos de Responsabilidad Social Empresarial, un nuevo modelo de gestién empresarial
impulsado desde la Comisidn Europea que tiene en cuenta el impacto econdmico, social y
ambiental de la toma de decisiones en la empresa.

1.2. Los organos de decision de Cederna Garalur

De acuerdo con los estatutos de la Asociacién, los érganos de Gobierno estan constituidos por
la Asamblea, la Junta Directiva, la Comisién Ejecutiva y la Presidencia.

Es el drgano soberano y supremo de la Asociacion, compuesta por todas las entidades
asociadas.

Se encarga de la aprobacion de los documentos sociales orgdnicos de relevancia, asi
como del tratamiento de los asuntos de mayor trascendencia.

Es el drgano colegiado de gobierno, gestién, administracion y representacién de la
Asociacion.

Sus funciones son: ejecutar los acuerdos adoptados por la Asamblea General,
presentar ante la Asamblea la memoria anual de actividades de la entidad, asi como
del informe econdmico, y preparar los presupuestos anuales y las cuotas de las
entidades asociadas.

La Junta Directiva esta compuesta por 34 miembros: 17 representantes de las
entidades comarcales, 13 representantes de entidades sociales y 4 de otro tipo de
asociaciones y entidades.

Es el érgano colegiado de impulso, analisis, dictamen, decisidn y tramitacién de los
proyectos presentados a la Asociacién dentro de su dmbito territorial.

Estd compuesta por 19 representantes de la Junta Directiva: 9 vocalias de entidades
locales; 8 vocalias de las entidades sectoriales y 2 de entidades sociales.

Es el drgano ejecutivo de la Asociacion, y asume la representacion legal de Cederna
Garalur, y convoca y preside los érganos colegiados de gobierno, administracion y
gestion y ejecucion

De acuerdo a los estatutos, los érganos de gobierno de la Asociacion estan conformados para
garantizar la paridad, estando representado cada sexo entre un 40% y un 60%.

1.3. Entidades asociadas a Cederna Garalur.

En la actualidad, la Asociacion Cederna Garalur estd formada por 131 entidades del norte de
Navarra, de las cuales 117 son entidades publicas y 24 son privadas, representativas del tejido
social y econémico del territorio.
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Ayuntamiento de Abaurregaina/ Abaurrea Alta
Ayuntamiento de Abaurrepea/Abaurrea Baja
Ayuntamiento de Aibar<>Qibar
Ayuntamiento de Altsasu/Alsasua
Ayuntamiento de Aoiz<>Agoitz
Ayuntamiento de Araitz

Ayuntamiento del Valle de Arakil
Ayuntamiento de Arano

Ayuntamiento de Arantza

Ayuntamiento de Arbizu

Ayuntamiento de Arce<>Artzibar
Ayuntamiento de Areso

Ayuntamiento de Aribe

Ayuntamiento de Arruazu

Ayuntamiento de Atez<>Atetz
Ayuntamiento de Auritz/Burguete
Ayuntamiento de Bakaiku

Ayuntamiento de Basaburua
Ayuntamiento de Baztan

Ayuntamiento de Beintza-Labaien
Ayuntamiento de Bera

Ayuntamiento de Bertizarana
Ayuntamiento de Betelu

Ayuntamiento de Burgui<>Burgi
Ayuntamiento de Caseda

Concejo de Rocaforte

Ayuntamiento de Donamaria
Ayuntamiento de Doneztebe/Santesteban
Ayuntamiento de Elgorriaga
Ayuntamiento de Eratsun

Ayuntamiento de Ergoiena

Ayuntamiento del Valle de Erro-Erroibarko Udala
Ayuntamiento de Eslava

Ayuntamiento de Esparza de Salazar<>Espartza
Zaraitzu

Ayuntamiento de Esteribar

Ayuntamiento de Etxalar

Ayuntamiento de Etxarri Aranatz
Ayuntamiento de Ezkaroz<>Ezkaroze
Ayuntamiento de Ezkurra

Ayuntamiento de Ezprogui

Ayuntamiento de Gallipienzo/Galipentzu
Ayuntamiento de Gallués<>Galoze
Ayuntamiento de Garaioa

Ayuntamiento de Garde

Ayuntamiento de Garralda

Ayuntamiento de Goizueta

Ayuntamiento de Irafieta
Ayuntamiento de Irurtzun
Ayuntamiento de Isaba<>lzaba
Ayuntamiento de Ituren
Ayuntamiento del Valle de 1zagaondoa
Ayuntamiento de lzalzu/ltzalzu
Ayuntamiento de Jaurrieta
Ayuntamiento de Javier
Ayuntamiento de Lakuntza
Ayuntamiento de Larraun
Ayuntamiento de Leitza
Ayuntamiento de Lekunberri
Ayuntamiento de Lerga
Ayuntamiento de Lesaka
Ayuntamiento de Liédena

Ayuntamiento del Valle de Lizdain-Arriasgoiti
Ayuntamiento del Valle de Longuida<>Longida

Ayuntamiento de Lumbier
Ayuntamiento de Luzaide/Valcarlos
Ayuntamiento de Monreal<>Elo
Ayuntamiento de Ochagavia<>Otsagabia
Ayuntamiento de Oitz

Ayuntamiento de Olazti/Olazagutia
Ayuntamiento del Valle de Ollo /Ollaran
Ayuntamiento de Orbaizeta
Ayuntamiento de Orbara
Ayuntamiento de Oronz/Orontze
Ayuntamiento de Oroz-Betelu
Ayuntamiento de Orreaga/Roncesvalles
Ayuntamiento de Petilla de Aragén
Ayuntamiento de Romanzado
Ayuntamiento de Roncal<>Erronkari
Ayuntamiento de Sada

Ayuntamiento de Sangliesa<>Zangoza
Ayuntamiento de Sarriés<>Sartze
Ayuntamiento de Sunbilla
Ayuntamiento de Uharte-Arakil
Ayuntamiento del Valle de Ultzama
Ayuntamiento del Valle de Unciti
Ayuntamiento de Urdazubi/Urdax
Ayuntamiento de Urdiain
Ayuntamiento de Urradl Alto
Ayuntamiento de Urradl Bajo
Ayuntamiento de Urrotz

Ayuntamiento de Urroz Villa
Ayuntamiento de Urzainqui<>urkainki
Ayuntamiento de Uztarroz<>Uztarroze
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Ayuntamiento de Gliesa<>Gorza Ayuntamiento de Vidangoz<>Bidankoze
Ayuntamiento de Hiriberri-Villanueba de Aezkoa Ayuntamiento de Yesa

Ayuntamiento del Valle de Ibargoiti Ayuntamiento de Ziordia

Ayuntamiento de Igantzi Ayuntamiento de Zubieta
Ayuntamiento de Imotz Ayuntamiento de Zugarramurdi

Junta del Valle de Roncal
Junta del Valle de Aezkoa
Junta del Valle de Salazar

Mancomunidad de Sakana

AES(Asociacién de Empresarios de Sakana)

AMUR (Asociacion de Mujeres Rurales de Navarra )

ANEL(Asociacion de Empresas de Economia Social de Navarra/Nafarroako Gizarte Ekonomiako Enpresen
Elkartea)

ARESPA (Asociacion Espafiola de Empresas de Restauracion del Patrimonio Histdrico)
Asociacién Amigos de los Arboles Viejos - Zuhaitz Zaharren Lagunak

Asociacion Elboradores de Alimentos Artesanos de Navarra

BKZ(Bidasoa Kultur Zerbitzuak S.L.)

CAIXA BANK

CPAEN NNPEK (Consejo de la Produccion Agraria Ecoldgica de Navarra/Nafarroako Nekazal Produkzio
Ekologikoaren Kontseilua)

Denok Bata Federazioa

EHNE(Euskal Herriko Nekazarien Elkartasuna)

FORESNA/ZURGAIA (As.Forestal de Navarra/Nafararroako Baso Elkartea)

Fundacion Nafarroak Bizirik

Fundacién Sustrai Erakuntza

GURELUR (Fondo Navarro para la proteccion del Medio Natural)

JOSENEA (Asociacidon Laboral )

Nafarroako Topagunea Euskara Elkarteen Federazioa

NAPARBIDEAK (Sociedad Cooperativa de alimentos tradicionales artesanos de Navarra )
NAPARLUR (Asociacion de Artesanos No Alimentarios de Navarra)

RECKREA (Asociacion de Hoteles Rurales de Navarra)

Sakana Garapen Agentzia

Sakanako Dendari, Ostalari eta Zerbitzuen Elkartea

UAGN(Unidn de Agricultores y Ganaderos de Navavarra)

UCAN (Unién de Cooperativas Agrarias de Navarra)
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1.4. Los recursos humanos y técnicos de Cederna Garalur

1.4.1. Los recursos fisicos de Cederna Garalur. Las infraestructuras.

La oficina central de Cederna Garalur estd en Ansoain. Asimismo, para el desarrollo de sus
actividades, la Asociacién dispone de tres centros de servicio a empresas en lIciz, Arbizy y
Lesaka, asi como diecisiete oficinas de atencién al publico en las 8 Agencias de Desarrollo
Local.

Agencias de Desarrollo Comarcal 8
Oficinas de atencion al publico 17
Centros de Servicios (Arbizu, Lesaka, Iciz) 3

1.4.2. Las Agencias de Desarrollo Local.

Con el propdsito de gestionar eficazmente los proyectos de dinamizacién de las diversas
comarcas de la Montana de Navarra, colaborando estrechamente con los agentes locales para
ofrecer respuestas eficaces y cercanas a las

Malerreka

demandas del territorio, optimizando al
mismo tiempo los recursos limitados de la

o A Asociacién, Cederna Garalur ha dividido la

WELCEIEERRSEETET Erro/Erroibar-Aezkoa:, Montafia de Navarra en ocho Age ncias de
Ultzama Luzaide/Valcarlos

Skana Desarrollo Local, gestionadas cada una por
un "Agente de Empleo y Desarrollo Local"
(AEDL), que disponen de varias oficinas de
atenciéon al publico en sus respectivas
Sangiesa comarcas.

fnees Las Agencias de Desarrollo estd muy
consolidado en la Montafia de Navarra, y se
ha convertido en la figura dinamizadora
local por excelencia, que aporta a su territorio y a la propia Asociacion su profundo

conocimiento de la comarca en la que trabaja y de sus recursos humanos y econédmicos.

Las funciones del Agente de Desarrollo son muy variadas: Las y los ADLs realizan anlisis
territoriales, asesoran a entidades locales en la puesta en marcha de proyectos, buscan
financiaciéon o socios, coordinan y participan en foros locales, promocionan el empleo, y
representan a las entidades locales en foros de planificacién estratégica regional y nacional,
como Agendas 21, planes de ordenacién territorial y medioambiental como el PGRIN (Plan
General de Residuos), estrategias de desarrollo regional como la RIS3, planes de dinamizacion
civica, etc.

A su vez, los Agentes de Desarrollo Local cuentan con el apoyo técnico especializado del
equipo que trabajan en la oficina central de Cederna Garalur y en los centros de servicios de
Arbizu, Iciz y Lesaka. De esta manera, con un equipo reducido Cederna Garalur puede acercar
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sus servicios a la poblacion local, ya sean empresas, entidades locales, particulares o
asociaciones.

1.4.3. Los recursos humanos. Equipo técnico de Cederna Garalur.

La Asociacion Cederna Garalur dispone de un equipo humano de 20 personas con diversos
perfiles profesionales, que se coordinan para la definicidn y puesta en marcha de los proyectos
de dinamizacion territorial, liderados desde la Asociacidn o desde las entidades territoriales.

RECURSOS HUMANOS. 20 |

Direccion- Gerencia

lbon Mimentza de Irala

Agentes de Empleo y Desarrollo Local (AEDLS) \ 8 \
Susana Mendinueta (Sakana)

Elena Irigoyen (Mendialdea)

Ifigo Agesta (Bertizarana-Malerreka-Bortziriak)
Marian Cestau (Baztan-Urdazubi/Urdax-Zugarramurdi)
Edurne Miguel (Esteribar-Erro-Aezkoa)

Carlos Garcia (Cuencas Prepirenaicas)

Idoia R.Goiii (Roncal-Salazar)

Gabriela Orduna (Sangtiesa)

Red de Servicios:

7Agentes de Desarrollo Local o oz

4 tenicas Admisiacon Administracién 2
1 técnica PDR N

it Puy Goicoechea

1 iicio de informacion . .

il Julia Calvillo

#  Centros de Servicio

& Oficinas de atencién
#= Uraren Bailarak

Empresas, empleo y emprendimiento

Raquel Aldaz
Oskia Lazkoz

N

Gestion del Programa de Desarrollo Rural \ 1
Edurne Elso

Nahikari Uriarte

Nuevas Tecnologias y Comunicacion \ 1
Lorea Jamar

Atencion de los Centros de Servicio 3

Lesaka: Begofia Iparaguirre
Iciz: Bakartxo Pozas
Arbizu: Oskia Lazkoz

Servicios Territoriales \ 3
Uraren Bailarak: Irantzu Pastor

Dinamizacién sector primario Mendialdea: Amaiur Unzueta
Dinamizacion del Pirineo: Andrea R. Gofii
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CcODIGO
INE

31003
31004
31009
31010
31017
31019
31020
31025
31024
31022
31027
31028
31031
31033
31034

31037

31040
31058
31044
31049
31050
31137
31052
31250
31054
31055
31253
31059
31069
31071
31075
31081
31221

A

cederna garalur

2. AMBITO DE ACTUACION DE CEDERNA

GARALUR

En la resolucidon 514/2015 del 13 de Julio del Director General de Desarrollo Rural, se establece

la siguiente relacién de 122 municipios correspondientes al territorio LEADER para la

Asociacidn Cederna Garalur, para el periodo 2014-2020.

MUNICIPIO

Abaurregaina/Abaurrea Alta

Abaurrepea/Abaurrea Baja

Aibar/Oibar
Altsasu/Alsasua
Anue
Aoiz/Agoitz
Araitz

Arakil

Arano
Arantza
Arbizu
Arce/Artzibar
Areso

Aria*

Aribe
Arruazu

Atez/Atetz
Auritz/Burguete
Bakaiku
Basaburua
Baztan
Beintza-Labaien
Belascoain*
Bera
Bertizarana
Betelu
Bidaurreta*
Burgui/Burgi
Caseda
Castillonuevo*
Ciriza/Ziritza*
Donamaria

Doneztebe/Santesteban

cODIGO

INE
31082

31084
31085
31101
31093
31102
31103
31110
31111
31112
31113
31115
31117
31118
31119

31256

31124
31259
31126
31127
31904
31128
31129
31130
31131
31132
31133
31134
31135
31136
31138
31140
31144

MUNICIPIO

Etxalar
Etxarri-Aranatz
Etxauri*
Ezcabarte*
Ezcaroz/Ezkaroze
Ezkurra

Ezprogui
Gallipienzo/Galipentzu
Gallués/Galoze*
Garaioa

Garde

Garralda
Goizueta

Gofii*

Guesa/Gorza*

Hiriberri/Villanueva de Aezkoa

Ibargoiti
Igantzi
Imotz
Irafieta
Irurtzun
Isaba/lzaba
Ituren
lturmendi*
Iza/ltza
Izagaondoa
Izalzu/Itzaltzu
Jaurrieta
Javier
Juslapena*
Lakuntza
Lantz*

Larraun
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cODIGO
INE

31159
31248
31172
31181
31185
31186
31187
31188
31189
31194
31195
31196
31198
31199
31211

31203

31209
31210
31212
31213
31216
31222
31226
31123
31236
31237
31239
31240
31241
31241
31242
31244
31243

MUNICIPIO

Lumbier
Luzaide/Valcarlos
Monreal/Elo
Navascués/Nabaskoze*
Ochagavia/Otsagabia
Odieta*

Oiz

Olaibar*
Olazti/Olazagutia

Ollo

Orbaitzeta

Orbara

Oronz/Orontze
Oroz-Betelu/Orotz-Betelu

Orreaga/Roncesvalles
Petilla de Aragon*

Romanzado
Roncal/Erronkari
Sada

Saldias*
Sangliesa/Zangoza
Sarriés/Sartze*
Sunbilla
UharteArakil
Ultzama

Unciti
Urdazubi/Urdax
Urdiain

Urraul Alto
Urraul Alto
Urraul Bajo
Urroz

Urroz-Villa
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31083 | Echarri* 31146 | Leache/Leatxe* 31245 | Urzainqui/Urzainki
31087 | Elgorriaga 31149 | Leitza 31247 | Uztarroz/Uztarroze
31090 | Eratsun 31908 | Lekunberri 31252 | Vidangoz/Bidankoze
31091 | Ergoiena* 31151 | Lerga 31261 | Yesa

31092 | Erro/Erroibar 31153 | Lesaka 31262 | Zabalza/Zabaltza*
31094 | Eslava 31155 | Liédena 31073 | Ziordia

31095 | Esparza de Salazar/Esparza Zaraitzu 31156 | Lizoain-Arriasgoiti 31263 | Zubieta

31098 | Esteribar 31158 | Longuida/Longida 31264 | Zugarramurdi

Los municipios de la zona de la Montafia de Navarra estan
situados en las comarcas agrarias Noroccidental, Pirineo,
Cuenca de Pamplona y Navarra Media, que se corresponden
con las merindades de Pamplona, Sanglesa y Olite, y con las
zonas denominadas Pamplona, Pirineo y Zona Media en la
Zonificacién Navarra 2000.

Todos los municipios integrantes del area de “Montafia de
e Navarra” estdn calificados bien como municipios rurales, bien
A como municipios de Zona de Montafa o bien como municipios
haa ‘. de Zona Desfavorecida.

La situacién demografica, social y econdmica de la zona de la Montafia de Navarra se resume
con los siguientes atributos:

e Baja densidad de poblacién.

La Montafia de Navarra es una regién eminentemente rural, que presenta en su conjunto una
baja densidad de poblacion: Segun los datos del INE de 2018, la densidad media de poblacion
es de 20,87 habitantes/km2, con una tendencia a la concentracion de la poblacién en los
nucleos principales, e importantes indices de disminucidn de la poblacidn en los municipios
mas pequeios.

e Poblacién envejecida.

La tasa de personas mayores de 65 afios se ha incrementando desde 2016. Segun fuentes del
INE de 2017, la tasa de personas mayores de 65 afios es del 18,39%, aunque estos valores se
superan ampliamente en las comarcas orientales del territorio de la Montafia de Navarra. Ello
provoca una tasa de dependencia que supera la media de la Comunidad. El indice de
reemplazo de los adultos-jovenes por los adultos-maduros es mas bajo que la media en
Navarra.

e Desequilibrio de género.

La poblacién de la Montafa de Navarra presenta una Tasa de Masculinidad alta, mds de diez
puntos por encima de la media de Navarra, lo cual pone de manifiesto la existencia de una
emigracion selectiva que afecta en mayor medida a las mujeres. Las causas pueden estar en las

12
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mayores dificultades de la poblacién femenina para encontrar empleo en la zona y en
condicionantes sociales que inciden particularmente sobre las mujeres (déficit de servicios de
proximidad como guarderias o residencias de mayores, papel secundario respecto al hombre
en las explotaciones agropecuarias: trabajo no remunerado ni reconocido, etc).

e Perfil econdmico del ambito territorial de Cederna Garalur.

Las tasas de ocupacién de la poblacién activa, segin datos del observatorio de empleo de
Navarra de 2013, manifiestan una ruralidad importante, el 1,9% se dedica al sector primario, el
7,3% a la construccioén, el 13,5% a la industria y el 77,3% a servicios.

Segun las estadisticas del SEPE (Servicio Nacional de Empleo), en 2017, la tasa de actividad de
la poblacién de la montana de Navarra es del 63,19%, y la tasa de paro del 6,5%, habiendo
mejorado sensiblemente desde 2013.

El tejido empresarial estda compuesto por PYME y sobre todo por MICROPYMEs. El turismo es
una actividad econdmica en expansion en la zona, que se ha constituido en un factor de
diversificacion y complementariedad econdmica.

13
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3. ACCIONES DE DINAMIZACION

Como Grupo de Accidn Local, definir el concepto de dinamizacién local en el medio rural no es
una tarea sencilla. Normalmente, la labor de un GAL se asocia a la gestién y ejecucién por
parte del Grupo de proyectos concretos, con acciones especificas que benefician al conjunto
de un territorio, en este caso la Montafia de Navarra.

Cederna Garalur lidera y ejecuta proyectos de estas caracteristicas. Sin embargo, el principal
valor afiadido de la Asociacidon en la Montaina de Navarra es su implicacién en la puesta en
marcha de iniciativas lideradas por los agentes locales de cada comarca. Como se comenta a
continuacién, la implicacién de la Asociacidn incluye la participacién en foros, la organizacion
de reuniones de trabajo, la interlocucién con agentes, la representacién de entidades,
presentaciéon de memorias y proyectos o difusion. El conjunto de estas acciones individuales es
lo que llamamos “dinamizacion” y nos permite, con un reducido equipo de trabajo, atender de
manera rapida, flexible y eficaz a las necesidades locales cambiantes.

En las paginas que siguen se detallan muchas de las acciones de dinamizacién a las que el
equipo de Cederna Garalur ha prestado apoyo en la Montafia de Navarra. No obstante, esta
memoria no recoge todas las iniciativas en las que la Asociacion ha intervenido, porque resulta
complicado justificar de manera cuantitativa su grado de implicacidn.

Asimismo, el informe no recoge el trabajo de la Asociacion relacionado con proyectos que ya
tienen un marco financiero concreto: Programa de Desarrollo Rural 2014-2020, acciones de
fomento del empleo y del emprendimiento en el marco de la Red Navarra Emprende,
cofinanciada con el SNE-Nafar Lansare, o las actividades de economia circular financiadas por
el Departamento de Desarrollo Rural en marco de un Convenio especifico con los Grupos de
Accidén Local y Lursarea.

3.1. Listado de proyectos.

Agenda cultura prepirenaica y agenda turistica prepirenaica
Agenda Local 21

Asesoramiento y formacién al sector turistico.

Ayudas y subvenciones.

Ayuntamiento de Larraun. Acciones de dinamizacion.

Ayudas para luchar contra la desploblacidn en espaia a través del empleo y del autoempleo: Real
Decreto 1234/2018.

Barrio del Aserradero de Ekai. Plan Director.

BICIMUGI (Eurovelo 1l1)

Blogs comarcales de la comarca de Sangliesa.

Calzada Romana del Pirineo

Camino Natural del Irati

Centro de Integracion Sociolaboral Josenea.

Centro expositivo “La batalla de Roncesvalles/Orreagako gatazka” y Punto de Informacién

14
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Turistica en Luzaide/Valcarlos.

Colaboracién con AIN (Asociacidn de la Industria Navarra).
Comedores escolares saludables.

Comisién de Desarrollo del Ayuntamiento de Alsasua/Altsasu.
Comisidn de Montes del Ayuntamiento de Alsasua/Altsasu.
Comisidn del Primer Sector de Bera.

Consejo de Turismo.

Consorcio del Plazaola.

Creacion de un sistema de gestidn de alojamientos turisticos para la Asociacién Apopilo de
Baztan.

Convivium Yesa 2019: Ciudades y comunidades amigables con las personas mayores.
Cursos organizados por Cederna Garalur.

Colaboracién en la organizacidn de cursos de otras entidades.

Celebracidn del Dia de la Mujer en Sanglesa.

Centro de Interpretacion de las Foces de Lumbier.

Centro de exposicion “EL IRATI S.A”.

Contadores verdes.

Dia de la txistorra en Arbizu.

Embalses de cola del pantano de Itoiz.

ECAP. Estrategia Comarcal de Atencidn al Patrimonio de la comarca de Sangiesa.
Eremua centro BTT Trail de Esteribar.

Estrategia Navarra del Paisaje.

Estrategia del Pirineo.

Estudio sobre la despoblacién en las Cuencas Prepirenaicas, la comarca de Sangiiesa y Zona
Media.

Difusidn e informacién sobre politicas, programas y ayudas de la Unién Europea.
Feria de Mayo de Lakuntza.

Feria de Octubre de Alsasua/Altsasu.

Folletos turisticos de la Direccién General de Turismo.
Fundacion Marca Baztan-Arras Baztan, Apopilo y Prest
Grupo de Empleo de Sakana.

Il Jardunaldia. “Goizuetan Lan eta Bizi”

IV Certamen “El pendltimo viaje del tren Irati”

H20 GUREA.

IV Feria del comercio de Alsasua/Altsasu.

Jornadas en calidad de representacion.

Jornadas Europeas del Patrimonio.

Iniciativa local de Empleo: Restaurante Zaldu

Kintoan barna

KLINA: hoja de ruta contra el cambio climatico de navarra.
Kulturgunea.

Life natura 2000 Oso- Fundacion Oso Pardo.

Memoria de Participacion Ciudadana.

Metrobaserri- Helpbidea.

NAVARREFA.

Parque Micolégico de Erro-Roncesvalles.

Plan de viabilidad de los Centros Ederbidea en la Via del Plazaola.
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Plan Director de Banda Ancha 2016-2020.

Plan de Empleo Auténomo de Navarra 2017-2020.

Plan de Impulso al Comercio Minorista de Proximidad 2018-2020.
Plataforma de licitacion electrénica de Gobierno de Navarra (PLENA)

Premios Principe de Viana de la Cultura 2019. Presentacion de la candidatura de Fernando
Hualde.

Presentacién de la Estrategia Pirenaica (EPI) transfronteriza de la CTP-

Presentacion de los indicadores DESI.

Procesos de seleccion de personal.

Programa de atencidn a personas refugiadas de Cruz Roja en Aoiz.

Programa de empleo para la contratacién de personas desempleadas de las entidades locales del
pirineo.

Proyecto PROMOBIOMASSE vy area logistica de biomasa de Aoiz.

Proyecto SLOWCAL “Colaboraciones Innovadoras para una Alimentacién Saludable”

Puesta en valor de la Real Fabrica de Armas de Orbaitzeta.

Punto limpio de Burgui.

Red Europea de Villas de Nobel.

Red Xplora.

Revitalizacion de la finca experimental de Remendia.

SASCIRATI.

Soberania alimentaria y circuitos cortos de comercializacién.

Turismo en el Camino de Santiago Francés: dinamizacién del camino y apoyo a las oficinas de
turismo.

Viernes de Desarrollo Econémico.

VIl Elogio de la pocha en Sanglesa.

Visita de Grupos de Accién Local de Rumania.

Viveros de empresas

XVII concurso ovino raza latxa de Baztan-Bidasoa.

XX Feria de Primavera y Concurso de Carneros 2019.

XXXIl Concurso de aza vacuno pirenaica y Il Concurso fotografico raza pirenaica.
Yacimiento de Santa Criz de Eslava.

3.2. Proyectos.

AGENDA CULTURA PREPIRENAICA Y AGENDA TURISTICA PREPIRENAICA

Cederna Garalur, a través de su Agencia de Desarrollo de las Cuencas Prepirenaicas, edita un
boletin con agenda cultural y la agenda turistica de todas las localidades de la Comarca, y lo
difunde por correo electrénico a la agenda de contactos de la Agencia: ayuntamientos,
empresas, asociaciones y particulares.

Para editar los boletines, Cederna Garalur lleva a cabo las siguientes tareas: recopilaciéon de
eventos y revision del calendario de actividades; clasificacion de eventos por localidades;
edicion del boletin en formato Word, actualizando contenidos; envio del boletin por correo
electrdnico.

Este boletin se actualiza cada vez que se programa una nueva actividad.

16



A

cederna garalur
En 2019 se han editado y enviado 25 boletines.

AGENDA LOCAL 21

Una Agenda local 21 es un plan de desarrollo o estrategia municipal basado en la integracion
con criterios sostenibles de las politicas ambientales, econdmicas y sociales. Este plan de
desarrollo se lleva a cabo con la participacién y la toma de decisiones consensuadas entre las
autoridades locales, personal técnico, agentes implicados y ciudadania del municipio.

En el caso de Cederna Garalur, seis Agencias de Desarrollo (Cuencas Prepirenaicas, Roncal-
Salazar, Esteribar-Erro-Aezkoa, Mendialdea, Bidasoa y Comarca de Sangliesa) han intervenido
en las Agendas Locales 21 de sus municipios.

Las funciones abarcan: difusién de la convocatoria, estudio y valoracién de proyectos,
asesoramiento para presentacién y tramitacién de proyectos, participacidon en las mesas de
contratacidn, reuniones con representantes municipales.

Cederna Garalur trabaja en las Agendas 21 comarcales de diversas maneras:

e Difusidn:

o Agenda Local 21 Camino de Santiago- lIrati. Elaboracién de un informe
resumen de la Agenda Local 21 comarcal para las nuevas corporaciones
municipales. Reunién con representantes municipales para discutir propuestas
de proyectos.

e Estudio de proyectos comarcales:

o Agenda Local 21 Ochagavia: en colaboraciéon con la microcooperativa EUTSI,
estudio de un proyecto de envejecimiento activo y realizacién de actividades
deportivas en la red de los senderos locales, poniendo en valor estas rutas
entre la poblacién de la tercera edad de la zona.

e Solicitud y gestidn de ayudas. En 2019 se han presentados 15 proyectos:

o Agenda Local 21 de los Valles Subcantdbricos (Imotz, Basaburua, Atetz,
Ultama, Anue, Lantz y Odieta): Red de senderos de Atetz y la red de senderos
de Ultzama.

o Agenda Local 21 Mendialdea (Arano, Goizueta, Leitza, Areso, Araitz, Betelu,
Larraun, Lekunberri): Marquesina en la residencia de ancianos de Betelu;
Jubiloteca de Servicios Sociales de Base de Leitza; talleres de prevencién de
residuos de la Mancomunidad de Mendialdea; y el proyecto de Ia
Mancomunidad de Mendialdea sobre tuppers para carnicerias y pescaderias,
que finalmente no fue concedido.

Agenda Loca 21 Aoiz. Proyecto de envejecimiento activo.

Agenda Local 21 Bortziriak: maquinas para hacer deporte en el exterior;
ayudas para la Jubiloteca: servicio anual de actividades para la poblacidn de la
tercera edad del valle; y proyecto “Jaibus”, servicio de autobus en dias festivos
para mejorar la seguridad vial.

o Agenda Local 21 Malerreka: Inversiones para la depuracién de agua del Valle;
contratacidn de personal para el servicio de depuracidn de agua; “Jubiloteca”
o servicio anual de actividades para la poblacidn de la tercer edad.
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o Agenda Local 21 Camino de Santiago-lrati. Proyecto “De la pastilla a la
zapatilla” sobre actividad fisica y salud, presentado por los Ayuntamientos de
Esteribar, Huarte y Eglies en colaboracién con el Centro de Atencidn Primaria
de Huarte.

Colaboracién en la elaboracion de diagndsticos y Planes de Accidén 2019.

o Agenda 21 Aoiz. Participacién en el Grupo Motor, Grupo Ciudadano y Foro, asi
como en la Comision gestora y representacion en la red NELS.

o Agenda 21 RSU lIrati, incluyendo los municipios de lIzagaondoa, Aoiz, Urradl
Bajo y Urraul Alto.

o Agenda 21 de la Mancomunidad de Sangliesa, incluyendo a Lumbier.

ASESORAMIENTO Y FORMACION AL SECTOR TURISTICO.

Estas actividades se inscriben en las acciones de asesoramiento que ofrece la Asociacion

Cederna Garalur a las empresas turisticas para mejorar la calidad del servicio ofrecido. Entre

las acciones, se encuentra el asesoramiento, la formacidn o el seguimiento de la implantacién
de planes de calidad.

En 2019 se han realizado acciones de asesoramiento y formacion:

Asesoramiento a 8 empresas turisticas:

o Siete visitas a alojamientos turisticos para orientar sobre normativa turistica,
gestién del servicio y comercializacion.

o Visita al centro expositivo escultdrico Santxotena en Arizkun, con el fin de
asesorar sobre un nuevo servicio de visitas guiadas al barrio de Bozate en
Elizondo, para explicar la historia de los agotes.

Formacién: Se han realizado tres talleres sobre formacion y atencion al cliente, a los
gue han asistido 30 personas:

o Talleres de atencidn al cliente: celebrados en Aribe y Lumbier en Octubre, y
Noviembre, con la participacion de 21 personas, 8 hombres y 13 mujeres.

o Taller sobre sistemas de gestidn de calidad turistica: dirigido al personal de la
empresa publica de Kanpondoa de Aoiz, celebrado en Diciembre.

Por otra parte, Cederna Garalur ha asistido a 3 jornadas ligadas al turismo:

32 Congreso Internacional de Turismo Gastrondmico, celebrado en Baluarte en
Febrero de 2019.

Congreso sobre turismo lingliistico y estudio del interés sobre el euskera entre los y las
turistas, celebrado en Zumaia (Gipuzkoa) en Mayo de 2019.

Jornada participativa en el disefio del Plan de Formacidn Turistica del Departamento
de Turismo de Gobierno de Navarra, celebrado en Pamplona en Junio de 2019.

AYUDAS Y SUBVENCIONES.

En este apartado se incluyen las actuaciones que ha realizado Cederna Garalur en relacién a

diversas convocatorias de ayudas y subvenciones, gestionadas en su mayor parte por Gobierno

de Navarra, aunque hay algunas convocatorias nacionales, como las ayudas del IDAE.
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Las funciones que habitualmente realiza la entidad son: difusidon tanto a entidades publicas

como privadas de ayudas via email, whatsapp o blogs comarcales (como en el caso de la

Agencia de Sangliesa) de las convocatorias; estudio de convocatorias para encajar proyectos

concretos; preparacion de memorias valoradas.

A continuacidn, se citan algunas de las ayudas, divididas entre acciones de difusién y acciones

de asesoramiento o tramitacion:

e Acciones de difusion:

O

O

Convocatoria de Fomento y Gestién de Asociaciones Comerciales 2019.
Convocatoria de Subvenciones a empresas comerciales minoristas para la
mejora de la competitividad y el fomento del emprendimiento comercial 2019
Convocatoria para la adecuacidon de Recursos Turisticos a entidades locales
2019.

Convocatoria de ayudas a Pymes Industriales 2019.

Ayudas a la Inversidn en Industrias Agroalimentarias 2019.

Subvenciones de desarrollo y marketing turistico para asociaciones turisticas,
entes locales y consorcios 2019.

e Asesoramiento y tramitacion telemdtica: redaccion de memorias, presentacién vy

gestion de expedientes:

@)

@)

O O O O O O

Ayudas a la inversién en industrias agroalimentarias 2019.

Convocatoria ayudas 2019 Pymes turisticas y marketing turisticos. Ayudas a la
inversion en industrias agroalimentarias 2017. BON 206, 25 Octubre
Convocatoria "Ayudas a gastos iniciales a empresas 2019”

Subvencidn para el fomento y gestion de colectivos comerciales 2019.
Apertura de casas rurales, albergues y apartamentos turisticos.

Justificacion de ayudas a la industria 2019.

Registro de empresas artesanas.

Registros de estatutos de federaciones y asociaciones comerciales: Asociacion
de artesanos “Baztan-Bidasoa”; Federacion “Denok Bat”; Asociaciones de
comerciantes “Doneztebarrak”; “Bertan Baztan”; “Lesakako Zerbitzuak”;
“Larun Haizpe”.

Licitaciones telematicas: Licitacion de Gobierno de Navarra para la
contratacidn de videos para el sitio web de los Espacios Naturales de Navarra,
y licitacion promovida por el Ayuntamiento de Lesaka para la contratacién de
monitor de tiempo libre del centro 0-3 afios.

AYUNTAMIENTO DE LARRAUN. ACCIONES DE DINAMIZACION.

Cederna Garalur estd colaborando con el ayuntamiento de Larraun en una accidon de

participacién ciudadana y en otra de puesta en valor de su patrimonio:

e Recuperacioén del Castillo de Gorriti. Situado en la cima del monte Malkorraundi, fue

un lugar estratégico de vigia y control de toda la comarca. En la actualidad, el

ayuntamiento estd estudiando diversas iniciativas para limpiar el entorno a través de

acciones de voluntariado y poner el valor y poner en valor en entorno.
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e Comision de Concejos. Se trata de una propuesta de la Agencia de Desarrollo para
crear una Comision Técnica basada en la democracia participativa. En la actualidad, se
esta estudiando el funcionamiento de la Comisién, las dinamicas de participacién,
perfil de personas integrantes y los Grupos de Trabajo.

AYUDAS PARA LUCHAR CONTRA LA DESPLOBLACION EN ESPANA A TRAVES DEL EMPLEO Y
DEL AUTOEMPLEO: REAL DECRETO 1234/2018.

En Octubre de 2018 el Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica aprobd el RD
1234/2018, por el que se regulaba la concesion de ayudas a entidades locales con poblacién no
superior a 5.000 habitantes para fomentar empleo, autoempleo y emprendimiento colectivo
como medio para luchar contra la despoblacién.

Para explicar los detalles de la convocatoria, en Febrero de 2019 se organizdé una sesidon
informativa. Organizada por la FNMC, FEMP y el Ministerio, varios Agentes de Desarrollo Local
de Cederna Garalur asistieron a la reunidn, acompafiando ademds a representantes locales
interesados en la misma.

Ademas, Cederna Garalur se encargd de difundir la convocatoria de la jornada a las entidades
locales de la Montafia de Navarra, explicando los detalles del Real Decreto en un documento,
asi como los tramites que debian seguirse para solicitar las ayudas, documentacién y medios
de presentacion.

BARRIO DEL ASERRADERO DE EKAI. PLAN DIRECTOR.

En 2019 la Seccién de Paisaje del Departamento de Ordenacién del Territorio de Gobierno de
Navarra encargé un Plan Director para este entorno. Se trata de un planteamiento estratégico
que incluye un analisis y diagndstico de la situacidn de las instalaciones, identificacion de los
valores a preservar, posible legislacion aplicable, un Plan de Accién con ejes de actuacién y
prioridades y un estudio econémico de viabilidad.

Cederna Garalur ha colaborado en la elaboracion del estudio y la busqueda de fuentes de
financiacion.

BICIMUGI (EUROVELO lIiI)

En 2019 se ha aprobado el proyecto Bicimugi, cofinanciado con fondos FEDER de la UE a través
del Programa de Cooperacion Transfronterizo Interreg VA POCTEFA. Su objetivo desarrollar
una ruta ciclable de movilidad sostenible, incorporada al Itinerario Eurovelo 3, también
llamada la “Ruta de las Peregrinaciones”.

Los socios beneficiarios del proyecto son Nasuvinsa y European Cyclists’ Federation, mientras
gue Cederna Garalur, junto con los Ayuntamientos de Orbaizeta, Luzaide/Valcalos,
Orreaga/Roncesvalles, Auritz-Burguete, Erroibar/Valle de Erro, Valle de Arce/Artzibar,
Lénguida, Aoiz/Agoitz, la Colegiata de Roncesvalles y la sociedad de estudios Aranzadi
participan como asociados.

El proyecto tiene un coste total de unos 4M€, y se ejecutard entre 2020-2022. Las obras
adecuaran el tramo partiendo desde la Real Fabrica de Armas de Orbatizeta, pasa por

20



A

cederna garalur

Auritz/Burguete y Aurizberri-Espinal y baja por el Valle de Arce/Artzibar hasta alcanzar
Léonguida y Aoiz. Este Ultimo tramo es cercano a la Calzada Romana del Pirineo. Desde Aoiz, la
ruta se conectara al Camino Natural del Irati hasta alcanzar Pamplona, enlazando finalmente
con las rutas jacobeas.

Para la zona pirenaica y las Cuencas Prepirenaicas, este proyecto es estratégico porque a su
vez, valoriza y comunica otras rutas que ya estdn en marcha, como el Camino de Santiago, la
recuperacion de la Calzada Romana del Pirineo y el Camino Natural del Irati.

Durante 2019, Cederna Garalur ha participado en las mesas de trabajo para definir el proyecto
asi como la candidatura de las entidades locales asociadas, y asi como las principales lineas en
cuanto a la gestion, difusion y sensibilizacion.

BLOGS COMARCALES DE RONCAL-SALAZAR Y LA COMARCA DE SANGUESA.

La Agencia de Desarrollo de Comarca de Sangliesa gestionan y dinamizan tres blogs
comarcales, dedicados a la Comarca de Sangliesa, de informacion general para la Baja
Montana y uno especifico sobre Cultura y patrimonio. La actualizacion de los blogs es
periddica, y las noticias incluyen ayudas y subvenciones, jornadas y eventos comarcales,
noticias, cursos, etc.

La gestion de estos blogs implica la busqueda de novedades, su clasificacidn y su publicacion
en uno o varios medios. busqueda y clasificacion de novedades, publicacidon en el blog.
Pueden consultarse en las URL: http://sanguesaylabajamontana.blogspot.com/,

https://patrimonioculturalbajamontana.blogspot.com/ y

https://interesanteparasanguesaybajamontana.blogspot.com/ .
CALZADA ROMANA DEL PIRINEO

Se trata de un proyecto liderado por la Sociedad de Estudios Aranzadi en colaboracién con los
Ayuntamientos de Aoiz, Ldnguida, Arce, Erro, Auritz/Burguete, Roncesvalles vy
Valcarlos/Luzaide para recuperar una antigua calzada romana y reconvertirla en una ruta
turistica.

Durante 2019 se ha colaborado con Aranzadi en las acciones de puesta en valor y promocion
del proyecto arqueoldgico de esta calzada asi como del los restos del antiguo enclave romano
de Iturissa en Auritz/Burguete.

CAMINO NATURAL DEL IRATI

El Camino Natural del Irati es un corredor verde de 43,9Km que atraviesa el Prepirineo de
Navarra entre Sangliesa/Zangoza y Ustarroz de Egiies, por los términos municipales de
Liédena, Lumbier, Urraul Bajo, Aoiz/Agoitz, Longuida/Longida, Urroz Villa y Lizodin/Arriasgoiti.
El objetivo del proyecto es recuperar el trazado del antiguo ferrocarril del Irati como Camino
Natural peatonal e itinerario ciclista.

El proyecto estd a la espera de su aprobacién definitiva por parte del Ministerio de Transcicion
Ecoldgica.
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Cederna Garalur ha sido uno de los principales impulsores del proyecto, y participa
activamente en su gestion. En 2019 se han trabajado en las siguientes lineas:

e Autorizacién de la CHE (Confederaciéon Hidrografica del Ebro) para ejecutar el
proyecto. La aprobacion llegd en Mayo de 2019, con un plazo de ejecucién de 36
meses.

e Seguimiento de proyecto de conexién con el Parque Fluvial del Arga- Zona del rio Urbi
Huarte-Ustarroz: En septiembre de 2019 se mantuvo una reunién con el Ayuntamiento
de Egliés para incluir una enmienda a los presupuestos de la Mancomunidad para
llevar a cabo el proyecto y las expropiaciones.

e Difusidn de la propuesta del Ayuntamiento de Oroz sobre la cesidn a otras entidades
locales de del antiguo ferrocarril del Irati, para testimoniar el paso del antiguo tren por
sus municipios.

CENTRO DE INTEGRACION SOCIOLABORAL JOSENEA.

El CIS (Centro de Integracién Sociolaboral) Josenea, fue un proyecto que nacié en Lumbier hace
20 afos con el apoyo de Cederna Garalur. Desde entonces, ambas entidades han colaborado
mutuamente. Josenea ha sido socio de Cederna Garalur y miembro de la Junta Directiva en el
periodo 2014-2019.

La labor de esta Asociacion socio-laboral se han visto recompensada en 2019 por partida
doble, recibiendo por un la Cruz Carlos Il el Noble de Navarra por su contribucién al
desarrollo, proyeccién y prestigio de la Comunidad; y siendo declarada como ejemplo de
Buenas Practicas Rurales europeas por la Red Espafiola de Desarrollo Rural (REDR).

Cederna Garalur present6 la candidatura de Josenea a los premios de la REDR. Ademds, ambas
entidades han trabajado en la puesta en marcha de una planta de biocompostaje para residuos
provenientes de las Mancomunidades de Irati y Sangliesa.

CENTRO EXPOSITIVO “LA BATALLA DE RONCESVALLES/ORREAGAKO GATAZKA” Y PUNTO DE
INFORMACION TURISTICA EN LUZAIDE/VALCARLOS.

En mayo de 20198 se abrid este centro, cuyas inversiones estuvieron cofinanciadas por el
Programa de Desarrollo Rural 2014-2020.

Posteriormente, la Agencia de Desarrollo Comarcal de Cederna Garalur ha realizado el
seguimiento del proyecto, y ha participado en el proceso de seleccién de la persona
responsable de la gestidn del espacio. Ademas, ha colaborado en la promocién del centro
expositivo, participando en la realizacidn de un video promocional del proyecto, asi como en la
rueda de prensa de presentacién y en la difusion de las actividades programadas tras su
apertura.

COLABORACION CON AIN (ASOCIACION DE LA INDUSTRIA NAVARRA).
En 2019 Cederna Garalur ha colaborado con AIN en tres acciones:

e Proyecto SharEEN: Proyecto piloto financiado por la Comisién Europea como parte de

su estrategia de impulsar una economia mas colaborativa en Europa como parte de su
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estrategia hacia una Economia Circular. Entre los objetivos del proyecto destacan la
identificacion y apoyo a iniciativas de economia colaborativa, a través de servicios de
mentoring, coaching y formacidn. Cederna Garalur ha colaborado en la difusién de la
iniciativa entre las empresas de la Montafia, y ha propuesto dos empresas de la
Montana, siendo una de ellas (Plataforma de movilidad eléctrica Movel) seleccionada
para el programa de mentorizacion. Ademads, se ha realizado el curso del formacidn
online que contempla el proyecto.

e Europa +Cerca: Este programa esta promovido por la Enterprise Europe Network (EEN)
de AIN y de la Universidad de Navarra en colaboracidn con la Delegacién del Gobierno
de Navarra en Bruselas. Contempla formacion especifica para mejorar las propuestas
de las PYMEs a las distintas convocatorias de ayudas a la [+D de la Unién Europea y
contempla una visita a las instituciones oficiales (Comision Europea) asi como
encuentros con entidades belgas. Cederna Garalur ha colaborado en la difusion de las
2 convocatorias de 2019, editando un folleto informativo en euskera y castellano.

COMEDORES ESCOLARES SALUDABLES.

Se trata de un programa puesto en marcha por INTIA para fomentar el consumo de producto
fresco, de temporada, ecoldgico y local en los comedores colectivos, y que incluye acciones de
sensibilizacidn y formacidn, asi como una Unidad Didactica.

Asimismo, INTIA colabora con janGELA (asociacidon de diferentes APYMAS de Navarra) para
organizar charlas en las que se explica la viabilidad y el potencial que ofrece el modelo de
alimentacién local en el comedor escolar y en casa.

Por su parte, Cederna Garalur se ha coordinado con INTIA para difundir la jornada de
alimentacién saludable que se ha celebrado en Aoiz, y presentar la plataforma janGELA a las
APYMAS del Pirineo. Ademas, se ha colaborado en la difusién de charla que organizé JanGela
en los colegios de Zubiri y Roncal sobre los valores del modelo alimentario vinculado a la
produccién local, con recetarios saludables y sostenibles.

COMISION DE DESARROLLO DEL AYUNTAMIENTO DE ALSASUA/ALTSASU.

Cederna Garalur es miembro de la Comision de Desarrollo de este Ayuntamiento. Sus
funciones abarcan el envio de convocatorias, elaboraciéon de actas y de informes, asi como la
preparacion de informes técnicos, propuestas de ordenanzas y busqueda de financiacién para
proyectos, ademas de participar en las reuniones de la Comision.

En 2019, desde esta Comisidn Cederna Garalur ha trabajado en las siguientes iniciativas:

e Renovacién del convenio entre el Ayuntamiento de Alsasua/Altsasu y la asociacién de
comerciantes ADE (Asociacion Dendaren Elkartea), para la organizacion de la IV Feria
de Comercio de Alsasua/Altsasu.

e Organizacién de la IV Feria de Comercio.

e Elaboracién de los presupuestos con el enfoque de perspectiva de género.

e Subvenciones y ayudas para el emprendimiento, para las acciones que se llevan a cabo
dentro del Grupo de Empleo de Sakana (ver mas adelante).

e Licitaciéon del colector de recogida de residuos del poligono Ibarrea.
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e Ayudas a la organizacion de los talleres “Kafe Konpondu”, Se trata de unos talleres de
economia circular que se realizan en colaboracidn con Batuta Sakana. Dirigidos a toda
la poblacion, su objetivo es que las personas aprendan a reparar bicicletas, muebles y
otros objetos para alargar su vida util.

e Ayudas a la organizacidn de talleres sobre redes sociales, dirigidos a la tercera edad.

COMISION DE MONTES DEL AYUNTAMIENTO DE ALSASUA/ALTSASU.

Cederna Garalur es miembro de la Comisidn de Montes de este Ayuntamiento. Su funcidn es
apoyar las acciones desarrollas desde la Comisidon. Dentro de dicha Comisién, la Agente de de
Desarrollo de Cederna Garalur ejerce las funciones de secretaria, enviando las convocatorias,
preparando actas e informes, ademas de apoyar a la organizacidon de eventos y blsqueda de
ayudas y preparacién de documentacion para solicitar ayudas.

En 2019 Cederna Garalur ha trabajado en las siguientes acciones:

Feria Ganadera de Octubre de Alsasua/Altsasu, y solicitud de la subvencion a dicha
feria.
o Tramites para la adquisicidn de stands para la feria
e Lotes de lefa en el hogar:
o Solicitud de adjudicacion de lotes de lefia: Recogida de solicitudes, preparacién
del sorteo (listado de candidaturas, entrega de nimeros).
o Adjudicacién de lotes de lefia.
e Ayudas a trabajos forestales: Solicitud de ayudas, adjudicacién y justificacion del
periodo de 2019.
e Ayudas a infraestructuras ganaderas:
o Solicitud de ayudas, adjudicacion y justificacion de los proyectos de 2019.
o Solicitud de ayudas para el afio 2020.

COMISION DEL PRIMER SECTOR DE BERA.

Se trata de comisién de trabajo integrada por representantes municipales y productores y
otros agentes territoriales como Cederna Garalur, cuyo objetivo es la revitalizacion del primer
sector en el municipio de Bera y en el Valle, y que se reline el ultimo jueves de cada mes.

En 2019, la principal accion continuar la feria de productores, que se celebra mensualmente.
CONSEJO DE TURISMO.

Es una mesa de trabajo coordinada por la Direcciéon General de Turismo en el que participan
todos los agentes implicados en la dinamizacidon del sector turistico de Navarra, como
asociaciones empresariales, grupos de accion local o consorcios turisticos.

Cederna Garalur, como miembro del Consejo de Turismo, ha participado en 2019 en las
reuniones de este organismo en Junio y Noviembre.
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CONSORCIO DEL PLAZAOLA.

El Consorcio Turistico del Plazaola estd compuesto por todos los agentes que intervienen en la
dinamizacién turistica de la Comarca de Mendialdea, y gestiona la Via Verde del Plazaola.

Cederna Garalur, como miembro del Consorcio, participa en las reuniones del Consejo de
Administracion.

CREACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE ALOJAMIENTOS TURISTICOS PARA LA
ASOCIACION APOPILO DE BAZTAN.

Apopilo es la Asociacidn de alojamientos turisticos de Baztan, y miembro de la Fundacién Arras
Baztan, dedicada al desarrollo socioecondmico de este territorio a través de sus valores
identificativos.

En Junio de 2019, Apopilo solicité el asesoramiento de Cederna Garalur para disefiar un plan
de gestion de calidad de alojamientos turisticos. Desde entonces, ambas entidades han
trabajado en el disefio de dicho plan, que finalizara en Enero de 2020. Entre Febrero y Marzo
de 2020 Cederna Garalur presentard el plan a los establecimientos de la Asociacién Apopilo,
mediante sesiones formativas, y finalmente, en la primavera de 2020 se pondrd en marcha la
implantacién del sistema de gestidn en los establecimientos. Se ha previsto su implantacion en
la primavera de 2020, tras la formacion que Cederna Garalur impartird a los establecimientos
de la Asociacion.

CONVIVIUM YESA 2019: CIUDADES Y COMUNIDADES AMIGABLES CON LAS PERSONAS
MAYORES.

Se trata de un programa de convivencia impulsado por el Ayuntamiento de Yesa por estar
adherido al programa de Naciones Unidas “Ciudades y Comunidades Amigables”.

Este proyecto estd financiado por el Ayuntamiento de Yesa, la Agencia Local 21 de Gobierno de
Navarray la Fundacién Geoalcali.

En 2019 se ha planteado un programa de intervencidn con tres de actuacion: Programa de
Vida Saludable, Programa Creatividad e Imaginacién y Programa de Igualdad. Empleando una
metodologia participativa para involucrar a la poblacion local en el disefio de actuaciones,
toma de decisiones y ejecucidén de propuestas, se han desarrollado 20 acciones distintas en las
gue han participado 1.002 personas.

Cederna Garalur a través de su Agencia de Desarrollo en la Comarca de Sangliesa, se ha
encargado de la coordinacidn de acciones, su difusidn y animacion a la participacion:

e Coordinaciéon general: planificacion de acciones, presentacion de memorias de
previsidn y ejecucidn, justificacion, supervisidon de reuniones, control de asistencias.
e Difusidn: disefo de carteleria, elaboracién de notas de prensa.
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CURSOS ORGANIZADOS POR CEDERNA GARALUR.

Bajo este epigrafe se explican las tareas realizadas para tres cursos gestionados directamente
por Cederna Garalur, colaborando con otras entidades, como SNE-Nafar Lansare, Consorcio
Turistico del Plazola o Camara Navarra.

De esta manera, Cederna Garalur ha organizado las siguientes actividades:

e Proyectos singulares de formacién: en colaboracién con SNE-Nafar Lansare y Consorcio
Turistico del Plazaola:
o Redes sociales aplicadas a turismo. 24 horas. Marzo-Abril. Lekunberri.
o Inglés profesional para el turismo. 20 horas. Abril. Lekunberri.
o Francés profesional para el turismo. 20 horas. Mayo-Junio. Leitza.
o (Marzo- Abril).

COLABORACION EN LA ORGANIZACION DE CURSOS DE OTRAS ENTIDADES.

En esta seccién agrupamos cursos formativos no organizados directamente por Cederna
Garalur, en los que colabora en la convocatoria, organizacién, difusién o asistencia.

e Difusidn exclusiva de cursos:

o Formacién del mddulo sociosanitario. Organiza: Agencia del SNE-Nafar Lansare
de Aoiz. Primavera 2019: envio de informacién sobre el curso a las personas
interesadas en 2019 y a las que asistieron a la charla informativa en
Auritz/Burguete en 2018.

o Curso de poda de almendros y ciruelos. Sangiliesa. Organiza: Asociacién
Ardaska. Enero 2019.

o Curso practico de poda ornamental. Sangliesa. Organiza: Asociacién Ardaska.
Febrero 2019.

o Curso basico de higiene alimentaria. Sangiiesa. Organiza: Cruz Roja- Sangliesa.
Marzo 2019.

o Curso de Pedn Polivalente en la Industria. Aibar/Oibar. Organiza: Servicio
Navarro de Empleo-Nafar Lansare. Mayo 2019.

o Técnicas basicas de primeros auxilios. Sangliesa. Organiza: Cruz Roja-
Sanguesa. Marzo 2019.

o Curso de Pedn Polivalente en la Industria. Aibar/Oibar. Organiza: Servicio
Navarro de Empleo-Nafar Lansare. Noviembre 2019.

e Deteccidn de necesidades de formacidn:

o Conduccidn de carretilla elevadora frontal, dentro del médulo de pedn
equivalente. Coordinacién con la Agencia de Empleo del SNE-Nafar Lansare de
Aoiz para trasladar la demanda de empresas, entidades locales y personas
trabajadoras. Numero total de solicitudes: 15.

e Apoyo a la organizacidn de cursos:

o 3 Charlas “Prepdrate para trabajar en la nube: Office 365”. Impartido por el
Club de Marketing. Alsasua/Altsasu, Lumbier y Donezbe. 2 y 9 de Octubre, 9 de
Noviembre, respectivamente.
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2 Cursos “Operario Polivalente para la industria”. 80 horas. Impartido por
Agefor, financiado por SNE-Nafar Lansare. Centro de Servicios de Cederna
Garalur en Alkaiaga (Lesaka). Fechas: Abril, Octubre de 2019. (Abril, Octubre).
30 asistentes.

3 Cursos “Formacién continua para Transporte: CAP”. 35 horas. Impartidos por
Anet. Centro de Servicios de Cederna Garalur en Alkaiaga (Lesaka). Fechas:
Marzo, Junio y Noviembre de 2019. 60 asistentes.

1 Curso “Formacion Riesgos Laborales a empresas”. 20 horas. Impartidos por
Formalia Salud. Centro de Servicios de Cederna Garalur en Alkaiaga (Lesaka).
Diembre 2019. 10 personas. (Diciembre)

2 cursos de formacidn sobre Calidad Agroalimentaria. 24 horas. Impartidos por
la empresa privada Martiko para su personal. Centro de Servicios de Cederna
Garalur en Alkaiaga (Lesaka). Febrero y Diciembre 2019.

1 curso “Facebook, Instagram y redes socials”. 4 horas. Impartidos por Camara
de Comercio e Industria de Navarra y Asociacion de Comerciantes de Leitza.
Leitza. Noviembre. 26 asistentes.

Curso tedrico-préctico de agricultura ecoldgica en el Valle de Roncal. 12 horas.
Impartido por CPAEN-NNEK. Mayo.

Taller de conservas vegetales. 4 horas. Impartido por el Ayuntamiento de
Roncal. Septiembre.

Curso de elaboracién de conservas. 4 horas. Promovido por la escuela de
Roncal. Septiembre.

Manejo del suelo, la fertilizacion y la diversidad en la agricultura. Organiza:
CPAEN-NNEK. Aibar. Marzo-Abril 2019

Curso practicos de poda de olivos. Organiza: Asociacion Ardaska. Sanglesa.
Abril 2019.

Talleres para la mejora de la competitividad del comercio minorista. Organiza:
Camara de Comercio e Industria de Navarra. Sangliesa. Junio 2019.

Liderazgo participativo-Compromiso. Organiza: ANEL (Asociacion Navarra
Empresas Laborales). Sangliesa. Octubre 2019.

Emprendimiento en Economia Social. Organiza: ANEL (Asociacion Navarra
Empresas Laborales). Sangliesa. Octubre 2019.

PIFE en Comarca Sangiliiesa. Organiza: Asociacién POSTHAC (Entidad social por
el empleo). Noviembre 2019.

Taller sobre transformacién digital. Organiza: Artaiz Informatica. Octubre
2019.

CELEBRACION DEL DiA DE LA MUJER EN SANGUESA.

La Agencia de Desarrollo de Cederna Garalur en Sangliesa difunde los actos organizados por el

Ayuntamiento y otros colectivos ciudadanos con motivo del Dia de la Mujer. No obstante, su

implicacion mds importante es con la Concentracion Popular, en la que intervienen el

Ayuntamiento de Sangiliesa, la Asociacion de Amas de Casa, el IES Sierra de Leyre, Zangozako

Ikastola y la Cruz Roja. Para este acto, la Agencia se encarga de apoyar la organizacion del

evento, la coordinacién de todos los colectivos participantes y la difusion.
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CENTRO DE INTERPRETACION DE LAS FOCES DE LUMBIER.

Como otros afos, en 2019 Cederna Garalur ha colaborado en la gestién y coordinacion de
actividades del Centro de Interpretacion de las Foces en Lumbier, como la Agenda Turistica, las
jornadas de sensibilizacion ambiental o la gestién del Punto de Informacidn Turistico.

CENTRO DE EXPOSICION “EL IRATI SA”.

Este centro, ubicado en la Casa Consistorial de Aoiz, tiene por objetivo dar a conocer y poner
en valor el patrimonio industrial de la empresa El Irati SA y del Aserradero de Ekai, uno de los
mejores exponentes de la industrializacion de la primera mitad del siglo XX en Navarra. El
centro cuenta con paneles explicativos en castellano y euskera, una exposicion fotografica,
proyecciones de reportajes y peliculas sobre el tren y la empresa “El Irati SA”, y una maqueta
de grandes dimensiones que reproduce las naves de la empresa en la primera mitad del siglo
XX.

El proyecto fue presentado por el Ayuntamiento de Aoiz a la convocatoria de ayudas del
Programa de Desarrollo Rural PDR 2014-2020.

Por su parte, la Agencia de Desarrollo Comarcal de Cederna Garalur ha apoyado al
Ayuntamiento en la gestidn de la ayuda, seguimiento y ejecucién del proyecto, asi como a su
promocién entre los medios regionales.

CONTADORES VERDES.

Se trata de un programa piloto promovido desde la Direccidon General de Turismo y Comercio
de Gobierno de Navarra, que trata de cuantificar el nimero de personas usuarias de las
principales rutas deportivas y de ocio de la Comunidad Foral, asi como el acceso a lugares
naturales emblematicos, como la Cascada de Xorroxin en Erratzu (Baztan) o el Nacedero del
Urederra en la Sierra de Urbasa.

Para ello, se han colocado dispositivos equipados con sensores que detectan tanto el tipo de
persona usuaria (caminante, bicicleta o vehiculo motorizado), como el sentido de la marcha. Se
han dispuesto multiples contadores en distintas vias. En la Montafia de Navarra, existen 7
contadores: Doneztebe/Santesteban (Via Verde Bidasoa); Cascada de Xorroxin; Lekunberri (Via
Verde Plazola); Sierra de Aralar; Aurizberri/Espinal y Monreal (Camino de Santiago); Lumbier
(Via Verde del Irati). Los datos tomados en tiempo real y los indicadores acumulados estan
disponibles a través de una herramienta informatica online.

A finales de 2018, Cederna Garalur asistid a las sesiones informativas que Gobierno de Navarra
organizd para dar a conocer la herramienta y su uso. Posteriormente, en 2019 Cederna Garalur
ha recogido mensualmente los indicadores de uso de los contadores de Monreal, Lumbier,
Aurizberri-Espinal, Cascada de Xorroxin y Doneztebe/Santesteban.

DIA DE LA TXISTORRA EN ARBIZU.

Arbizu celebra anualmente el "Dia de la Txistorra", producto es un producto tipico de esta
localidad.
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En 2019 Cederna Garalur ha colaborado con esta entidad en la organizacion de este evento,
gestionando y coordinando la inscripcidén de productores y artesanos/as a la feria, actualizando
el registro de participantes, gestionando la documentacidn y controlando los pagos.

EMBALSES DE COLA DEL PANTANO DE ITOIZ.

Cederna Garalur participa en la gestion de los embalses de cola del Pantano de Itoiz, situados
entre los municipios del Valle de Arce y Oroz Betelu, a través de asistencia a las reuniones y el
seguimiento de iniciativas para la mejora y acondicionamiento de los servicios.

En 2019 las obras realizadas han sido:

e Colocacién de paneles informativos sobre normas de uso e informacidn sobre el paseo
turistico perimetral del embalse.

e Habilitacidn a cargo de la CHE (Confederacién Hidrografico del Ebro) de dos zonas de
bafio y un paseo peatonal por encima del dique hasta la ermita de Santa Maria de
Nagore.

Ademas, Cederna Garalur esta colaborando en el proyecto de mejoras de las zonas de recreo,
gue incluye la impermiabilizacidn de los vasos de las zonas de bano, asi como la construccion
del muro del paseo entre Nagore y Angordoi, los accesos Angordoi-Arce y las infraestructuras
de la playa fluvial de Arce. Esta previsto que, de ser aprobadas, las obras se ejecuten en 2021.

ECAP. ESTRATEGIA COMARCAL DE ATENCION AL PATRIMONIO DE LA COMARCA DE
SANGUESA.

Bajo estas siglas se agrupan todas las iniciativas que surgen en la Comarca de Sangliesa que
emplean la riqueza patrimonial histérica, cultural y natural de los municipios de la zona para
impulsar el desarrollo econdmico sostenible de la Comarca.

Una de las caracteristicas de la ECAP es que las actuaciones nacen y evolucionan de manera
participativa entre los agentes locales.

Por su parte, la Agencia de Desarrollo de Cederna Garalur en la Comarca de Sangliesa aglutina
las acciones individuales en el marco de la Estrrategia global, ocupandose de la coordinacion
general, y segln los casos, animacién, difusidn, organizacidn, interlocucién con autoridades
regionales, representacién o busqueda de financiacién, o presentacidén a convocatorias de las
acciones particulares.

De esta manera, en 2019 la Agencia de Desarrollo de Cederna Garalur ha intervenido en las
siguientes iniciativas:

Proyectos financiados a través del Programa de Desarrollo Rural.

Como se ha indicado, este epigrafe se refiere a los trabajos relativos a organizacidn, animacion
y difusion. Y no incluye la gestién y supervision de la realizacién de los proyectos.

e Adecuacion caserio San Zoilo en Caseda.
e Adecuacion del Puyo de Castillén en Sangliesa.
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e Presentacion del libro sobre Dfia Sancha de Aibar.

e Yacimiento de Santa Criz de Eslava: catdlogo de restos, pelicula sobre el yacimiento,
presentaciéon del proyecto a autoridades regionales.

e Sendero Yesa- Monasterio de Leyre.

e Trujal de Ayesa.

e Vallado del Camino de Santiago a su paso por XXXxxx.

Eventos musicales, teatrales, artisticos y literarios.

e Apoyo en la organizacién y difusidn de los siguientes eventos:

Concierto de la Orquesta Sinfénica de Navarra en Javier.

Montaje teatral en Aibar “Musicaibar”.
Curso de flauta en xxxx.

Concurso literario “Penultimo viaje del tren Irati”.

Concurso de pintura al aire libre “Capitana Napoles” de Caseda.

Puesta en valor del patrimonio monumental local.

Jornadas Europeas del Patrimonio 2019: coordinacion de las distintas actividades.

Dinamizacién de la ermita de San Zoilo de Caseda.
Villa romana de Liédena.

VIl Elogio de la Pocha de Sangtiesa.
Feria medieval de Aibar.

Puesta en valor del Camino de Santiago Aragonés.

Proyectos europeos.

e Red de Villas Europeas de Nobel.

Otras colaboraciones y actuaciones.

e Colaboracidn con el Ayuntamiento de Sangiliesa en la organizacién de charlas sobre
Eslava y Caseda.

e Colaboracion con la Asociacién El Irati.

e Colaboracién con la Fundacién Geoalcali.

e Contactos con la UPNA para la organizacién de un Curso de Verano en la zona.

EREMUA CENTRO BTT TRAIL DE ESTERIBAR.

En 2018 se puso en marcha este centro contando con la financiacion del Programa de
Desarrollo Rural de Navarra 2014-2020.

En 2019, la Agencia de Desarrollo de Cederna Garalur en Esteribar ha colaboracion en la
promocién del centro BTT. Ademads, ha colaborado en la redaccién del Manual de Buenas
Practicas y en la gestidn del centro, participando en las reuniones de coordinacién entre el
ayuntamiento de Esteribar, la sociedad publica Zubilan y la asistencia técnica Eremua para la
creacion de la Asociacidn Napar Basoak, encargada de la gestion sostenible de los senderos y
del centro BTT.
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ESTRATEGIA NAVARRA DEL PAISAJE.

La Estrategia Navarra del Paisaje es una traslacién del Convenio Europeo del Paisaje (CEP), que
en Navarra se han desarrollado a través de los Planes de Ordenacidon Territorial (POT).
Partiendo del trabajo previo de los POT, el objetivo la Estrategia Navarra del Paisje es laborar n
catdlogo de paisajes y establecer los criterios y medidas que deberian adoptar los planes,
programas e intervenciones con repercusion territorial. Esta tarea, se esta llevando a cabo a
través de sesiones participativas abiertas a las entidades locales. El proyecto estad gestionado
por Lursarea.

En 2019, Cederna Garalur ha colaborado en la revisiéon del Documento del Paisaje para el POT1
teniendo en cuenta la vision social. Ademas, se ha participado en las Jornadas “Vision social del
paisje. El territorio que queremos” que se celebraron en Auritz/Burguete a principios de
Octubre.

ESTRATEGIA DEL PIRINEO.

En 2018, Gobierno de Navarra encargd a Lursarea la coordinacion de la "Estrategia del
Pirineo", con el objetivo de dinamizar las propuestas que surgieron de las conclusiones de la
"Ponencia para la Valoracién del Pirineo en el Parlamento de Navarra" en 2017. En esta Mesa,
articulada en torno a cuatro grupos de trabajo, se integran también los agentes publicos y
privados que intervienen en el desarrollo del Pirineo.

En 2019 Cederna Garalur ha participado en las mesas de empleo, de turismo y de ganaderia:

Mesa de empleo, emprendimiento, industria y formacion:

e Encuesta de la demanda y la oferta de empleo en el Pirineo: Cederna Garalur abrid
una encuesta online para obtener informacidn sobre las caracteristicas de la oferta 'y
la demanda de empleo en el Pirineo: tipo de ofertas, temporalidad, perfiles
requeridos, y perfil de las personas demandantes. Cederna Garalur realizé la difusidn
de informacién por email, whatsapp, carteles anunciadores y papel en las oficinas
municipales, invitando a participar a la poblacién. Se recibieron un total de 60
aportaciones.

e Plataforma de empleo del Pirineo: En colaboracién con Lursarea, se han valorado
diferentes propuestas para dar soluciones a las peculiaridades de la zona pirenaica.
En la segunda mitad de 2019, se ha elaborado una propuesta para desarrollar una
plataforma online que conecte la oferta de trabajo y la demanda en el Pirineo. Este
documento se ha enviado a Lursarea para su revision y se estd buscando financiacion.

Mesa de turismo

e En 2019, Cederna Garalur ha propuesto un modelo de convenio entre las entidades
locales del Pirineo para crear una asociacidon publica gestionada desde Cederna
Garalur con la finalidad coordinar, promocionar y difundir el turismo en la zona. La
propuesta incluye la contratacion de una persona técnica en turismo.
Entre otras tareas, Cederna Garalur desarrolld un modelo de convenio y de reparto
de cuotas que contrastd con los ayuntamientos en varias reuniones territoriales. A
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esta propuesta se adscribieron el 60% de los municipios del Pirineo, que representan
el 70% de la poblacién. Las elecciones municipales y autondmicas y los cambios de
corporaciones municipales han provocado el retraso de la puesta en marcha de la
iniciativa a 2020.

ESTUDIO SOBRE LA DESPOBLACION EN LAS CUENCAS PREPIRENAICAS, LA COMARCA DE
SANGUESA Y ZONA MEDIA.

Se trata de un estudio gestionado desde Lursarea (Agencia Navarra para la Sostenibilidad
Territorial y Medioambiental), por encargo del Departamento de Ordenacidn del Territorio,
Vivienda y paisaje y proyectos estratégicos de Gobierno de Navarra.

Este estudio tiene cuatro objetivos fundamentales: analizar las causas del abandono
progresivo de los pueblos de la comarca; identificar las iniciativas y proyectos que se han
desarrollado con éxito en el pasado y pueden suponer una oportunidad para atraer y fijar la
poblacién; proponer nuevas acciones e identificar las barreras relacionadas con las
competencias de las administraciones locales y regionales que impiden el asentamiento o
retorno de la poblacion.

Para elaborar el estudio, se han realizado entrevistas a representantes de las entidades locales
de la comarca, empresas y asociaciones, asi como de los consorcios y grupos de accién local,
con quienes posteriormente se han contrastado las primeras conclusiones del documento.

Asimismo, también se ha invitado a participar a la juventud de estas comarcas, a través de dos
charlas y sesiones participativas en los institutos de la zona.

Por parte de Cederna Garalur han participado las Agencias de Desarrollo Local de las Cuencas
Prepirenaicas y de Sangliesa, en tres fases:

e Entrevistas a personas expertas en la fase de elaboracién y diagndstico.

e Organizacién y asistencia a las reuniones participativas para recoger aportaciones al
documento

e Organizacién de la sesidn final en Sangiiesa para presentar el estudio.

e Difusidn a la problematica de la despoblacién en las Cuencas Prepirenicas y de la
Comarca de Sangliesa a través de una carta publicada en el Diario de Navarra en
Octubre y una entrevista en la Cadena Ser.

DIFUSION E INFORMACION SOBRE POLITICAS, PROGRAMAS Y AYUDAS DE LA UNION
EUROPEA.

Bajo este epigrafe se agrupan acciones de difusidn, informacién, busqueda de socios o
participacién en jornadas y eventos de programas y proyectos europeos. En 2019 se han
realizado las siguientes tareas:

e Difusién:
o Convocatorias europeas: convocatorias de los Programas POCTEFA, SUDOE.
o Convocatoria de la Eurorregidon Nueva Aquitania-Euskadi-Navarra.
o Plan Estratégico de la CTP (ver epigrafe Estrategia Pirenaica- EPI).
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o Difusion del programa “Europa+Cerca”, organizado por AIN y Universidad del
Navarra, como miembros de la red europea EEN.
Ayudas Interrail para jovenes de la Unidn Europea.
Convocatoria del programa de la Comisién Europea WIFI4EU, para instalaciéon
de puntos de acceso publico gratuito en Internet.
o Difusion de la oferta de empleo de Eures para guia turistico y de perros de
trineo en Noruega.
e Asistencia a reuniones:
o Presentaciéon del nuevo programa marco de |+D UE “Horizonte Europa”.
Viernes de Desarrollo Econémico. 1 Marzo. Organiza: Gobierno de Navarra.
o Presentaciéon del proyecto Promobiomasse. 11 de Marzo. Organiza: Gobierno
de Navarra y Lursarea-Nasuvinsa.
e Coordinacién y colaboraciones:
o Elaboracién de documento sobre el programa “Europa con los ciudadanos”,
para el Ayuntamiento de Petilla de Aragdn, en el marco del proyecto “Red
Europea de Villas Nobel”
Respuesta a consulta sobre oportunidades de empleo en Europa.
Apoyo al Colegio Teresianas en Pamplona para el proyecto "Escuelas
Embajadoras Europeas" promovido desde la Comisién Europea y del que
forma parte el centro Educativo: distribucién de material sobre Europa y el
Parlamento Europeo.

FERIA DE MAYO DE LAKUNTZA.

Feria ganadera que se celebra anualmente durante el mes de Mayo en Lakuntza. En 2019
Cederna Garalur ha apoyado la coordinacion de este evento, contactando con productores y
artesanos y artesanas.

FERIA DE PRIMAVERA DE DONEZTEBE/ UDABERRIKO FERIA.

Feria ganadera que se celebra en esta Villa en primavera. En 2019 Cederna Garalur ha
participado en la organizacion y logistica de la feria, asi como en la baremacién de los
ejemplares presentados al Concurso de Carneros.

FERIA DE OCTUBRE DE ALSASUA/ALTSASU.

Feria ganadera y agroalimentaria que se celebra anualmente en el ultimo trimestre del afio en
Alsasua/Altsasu. Cederna Garalur apoya la organizacion del evento,el contacto y coordinacién
con productores y supervisa el disefio y construccion de los stands, participa en las siguientes
tareas:

e Coordinaciéon general:

o Control de puestos de productores, envio de cartas de invitacién, busqueda de
empresas patrocinadoras, seguimiento y control de pagos de puestos, listado
de puestos.

o Construccién y disefio de stands: contacto con empresas para la construccidn
de los stands, seguimiento de la construccion.
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o Asistencia a reuniones de coordinacion.
e Solicitud de la subvencién al Ayuntamiento de Alsasua para organizar la Feria:
o Preparaciéon de memoria y de la documentacién anexa y seguimiento de la
tramitacion.

FOLLETOS TURISTICOS DE LA DIRECCION GENERAL DE TURISMO.

La Direccidon General de Turismo y Comercio de Gobierno de Navarra publica regularmente
folletos con los recursos turisticos de localidades de interés turisticos de la Comunidad Foral.
Para actualizar estos folletos, cuenta con la ayuda de las entidades locales. Desde Cederna
Garalur se presta apoyo para recopilar, revisar y actualizar la informaciéon disponible,
entregandola a Gobierno de Navarra.

De esta manera, en 2019 Cederna Garalur ha colaborado en la reedicidn de planos de las
cuencas prepirenaicas, asi como en los folletos turisticos de Aoiz, Lumbier y
Orreaga/Ronvesvalles.

FUNDACION MARCA BAZTAN-ARRAS BAZTAN, APOPILO Y PREST

En 2018 nacid la iniciativa “Arras Baztan” impulsada de manera participativa por agentes
politicos, sociales y econémicos de Baztan, con el objetivo de crear una marca identificativa
territorial. Esta marca tiene como objetivos: favorecer el desarrollo sostenible de la zona,
defendiendo el Paisaje Natural y Cultural propio; impulsar el conocimiento de la identidad
especial del valle dentro y fuera de sus limites; promocionar la produccidon extensiva de la
agricultura y ganaderia propias del paisaje de Baztan y apoyar el trabajo colectivo entre las
personas y agentes en la mejora de la calidad en servicios relacionados con la agricultura,
ganaderia, turismo y cultura.

Cederna Garalur a través de su Agente de Desarrollo Local de Baztan forma parte de Ila
Fundacién Arras-Baztan, una sociedad publico-privada que gestiona la marca Arras Baztan, y
en la que participan también el ayuntamiento de Baztan, la Escuela Profesional de Elizondo, y
las asociaciones Baztango Zaporeak, Bertan, Baztango Artisauak, Apopilo y Prest!.

Esta marca ha nacido para recoger la identidad de los y las baztandarras y, al mismo tiempo,
ser nucleo de unién del valle. Pretende influir de manera irreversible y definitiva en el
desarrollo integral de la zona, para ello cuenta con estos objetivos concretos, impulsar la
cooperacion entre las personas y agentes de los diferentes sectores que desarrollan su trabajo
en la zona; dar a conocer las sinergias y los puntos fuertes internos; activar la dinamica social,
econdmica y cultural de la ciudadania e impulsar el conocimiento de la identidad especial que
posee el valle, tanto dentro, como fuera de sus propios limites.

Una vez registrada la marca, en 2019 Cederna Garalur ha prestado apoyo en la elaboracién de
los estatutos de la Fundacidn asi como en la firma de la escritura de constitucién de la misma.
Ademas, ha colaborado con las asociaciones APOPILO y PREST para inscribirse en el registro de
Turismo.
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Ademas, Cederna Garalur estd trabajando con la Asociacién APOPILO en la creacién de un
manual de atencidn al cliente. El estudio comenzdé en Noviembre de 2019 y espera ser
presentado en el primer trimestre de 2020.

Por ultimo, Cederna Garalur, como miembro de la Fundacion Arras Baztan:

e Ha dinamizado las reuniones de la Fundacién.

e Los dias 18 y 19 de Febrero de 2019 ha participado en la visita de estudio a Val de
Drome en Francia para conocer la iniciativa “Biovallée”, puesta en marcha en este valle
en el afo 2000, con el objetivo de impulsar el desarrollo local de esta comarca
centrandose en el desarrollo humano sostenible, para lo que se prepard una carta de
de compromisos a medio y largo plazo que ha facilitado la incorporacion de acciones y
organizaciones a la marca. Ademas, la visita sirvid para conocer estrategia agricola
local y la estrategia de transicion energética de este valle.

GRUPO DE EMPLEO DE SAKANA.

Se trata de un Grupo de Trabajo sobre Empleabilidad de la comarca de Sangiiesa en el que
participan Cederna Garalur, AES (Asociacion de Empresarios y Empresarias de Sakana), Sakana
Garapen Agentzia, los Servicios Sociales de Base del Ayuntamiento de Alsasua/Altsasu, el
Instituto de FP Sakana de esta localidad y el SNE-Nafar Lansare.

Esta Comisidn continda con las acciones que comenzdé el Ayuntamiento del Alsasua/Altsasu en
el marco del proyecto ERSISI. Los objetivos de grupo son: identificar necesidades formativas,
adecuar los programas de formacién a la demanda de las empresas, mejorando la
empleabilidad de la poblacién, especialmente de los grupos mads vulnerables, y financiar
acciones formativas.

Il JARDUNALDIA. “GOIZUETAN LAN ETA BIzI”

El Ayuntamiento de Goizueta organiza desde hace tres afios unas jornadas en forma de charlas
para dar a conocer experiencias emprendedoras de distintos lugares. Cederna Garalur a través
de su Agencia de Desarrollo colabora con la organizacidon de estas jornadas, identicando,
proponiendo e invitando a ponentes.

IV CERTAMEN “EL PENULTIMO VIAJE DEL TREN IRATI”

Desde hace cuatro afios el ayuntamiento de Liédena organiza un certamen literario y
fotografico que recupera la memoria del tren Irati, al tiempo que promociona la villa.

El certamen consta de dos concursos: un concurso de relatos breves con tres categorias
(menor de 11 afios, entre 12-15 afios, y mayores de 16 afios), y un concurso fotografico. Los
premios se entregan en Liédena el dia 30 de Diciembre, conmemorando el ultimo viaje del tren
Irati, que fue el 31 de Diciembre de 1955.
La Agencia de Desarrollo Comarcal de Cederna Garalur en Sangliesa colabora revisando las
bases del concurso, difundiendo el certamen y participando en la entrega de premios.
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El tren Irati fue un ferrocarril que unia Sangliesa con Pamplona. Estuvo operativo desde 1911
hasta el 31 de Diciembre de 1955, y tuvo una gran importancia en el desarrollo econémico e
industrial de las comarcas pirenaicas y de la Baja Montaiia.

H20 GUREA.

H20 GUREA es un proyecto europeo de cooperacidon transfronterizo cofinanciado con fondos
FEDER a través del Programa Interreg VA. En el proyecto intervienen entre otros el
Ayuntamiento de Urdazubi/Urdax y la Communauté d'Agglomeration Pays Basque (Francia). El
proyecto estd dirigido a la gestiéon coordinada del agua en las cuencas transfronterizas del
Bidasoa (Navarra), la Nivelle (Francia) y el Urumea (Gipuzkoa). Uno de sus objetivos mas
importantes es el aseguramiento del abastecimiento de agua potable de los municipios de
Urdazubi/Urdax y Ainhoa en Francia, aumentando capacidades de almacenamiento en Urdax y
conectando las redes de distribuciéon de Urdax y de Ainhoa.

Cederna Garalur, en representacion del Ayuntamiento de Urdazubi/Urdax ha asistido a las
reuniones de trabajo y seguimiento del proyecto, ademas de participar en el Grupo de Trabajo
especifico creado con la CAPB (Communauté d’Agglomération du Pays Basque) para
interconectar las redes de suministro de agua potable entre Urdazubi y Ainhoa y elaborar un
convenio regulador del servicio transfronterizo de la prestacion de agua.

Ademads, en la organizacidon del Seminario Final del proyecto que tuvo lugar en Bertiz en
Diciembre de 2019.

IV FERIA DEL COMERCIO DE ALSASUA/ALTSASU.

Se trata de un evento anual que se celebra en Octubre, y que estd organizado por el
Ayuntamiento de Alsasua/Altsasu y la Asociacion de Comerciantes de la localidad.

La Agencia de Desarrollo de Cederna Garalur en Sakana colabora en la gestion administrativa
de la Feria y en su organizacion.

JORNADAS EN CALIDAD DE REPRESENTACION.

En este apartado se han incluido las jornadas organizadas por terceros a las que Cederna
Garalur ha asistido o ha apoyado en calidad de representante de una autoridad local. Estas
jornadas son:

e Seminario “ECOGYP: Servicios asistémicos, rapaces necrdfagas y habitats. Ochagavia,
Octubre 2019.

e Presentacién del “Plan de Ordenacién Territorial del Pirineo (POT1)”. Ezcaroz, Julio
2019. Organiza: Departamento de Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Administracién
Local.

e Jornadas proyecto “REHABITAR: soluciones a la repoblacién desde las administraciones
locales, y regulacion de pueblos abandonados”. Octubre.
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JORNADAS EUROPEAS DEL PATRIMONIO.

Las Jornadas Europeas del Patrimonio fueron promovidas por el Consejo de Europa en 1985, y
en 1999 pasaron a organizarse conjuntamente con la Unién Europea. En Navarra, la
organizacion de las actividades estd coordinada por el Departamento de Cultura, Deporte y
Juventud del Gobierno de Navarra.

Estas Jornadas, que se celebran el dltimo fin de semana de Septiembre o el primero de
Octubre, tienen por objetivo acercar el patrimonio local cultural, natural o etnografico a la
ciudadania, a través de la organizacidon de actividades en torno a los hitos patrimoniales
locales, como ferias, visitas guiadas, jornadas de puertas abiertas, etc.

En 2019 se sumaron 50 localidades a este evento. Por su parte, Cederna Garalur ha participado
en la organizacion, coordinacidn y difusidn de diversas acciones, como el evento para recordar
el antiguo oficio de alfareria en Lumbier, la representacion de la firma de la paz entre
agramonteses y beaumonteses en Aoiz, el conjunto de representaciones “Taller y Ocio” en
Urradl Alto.

En la comarca de Orreaga/Roncesvalles ha colaborado con entidades locales, asociaciones y
empresas en la organizacién y difusién de los eventos celebrados en la zona, como el paseo
guiado por la Ruta de los Bunqueres en Orreaga/Roncesvalles, las visitas guiadas a la Real
Fabrica de Armas de Eugi y a los cementerios en Erro y a la ermita de San Miguel en
Abaurregaina/Abaurrea Alta.

Asimismo, en la Comarca de Sangliesa se ha coordinado y supervisado las actividades
programadas en la comarca: visitas guiadas a Aibar, Gallipienzo, Iglesia de Santa Elena de Abaiz
en Lerga, Castillo de Javier, ciudad romana de Santa Criz en Eslava; la VII fiesta romana de
Liédena; el | Certamen de pintura rapida “Capitana de Napoles” de Caseda; el espacio musical
de Leyre en Yesa y el certamen “VII Elogio de la Pocha” en Sangiiesa.

INICIATIVA LOCAL DE EMPLEO: RESTAURANTE ZALDU

En 2018 una microocooperativa formada por dos mujeres asumié la gestion del restaurante-
bar “Zaldu”, situado en el antiguo molino harinero de Oroz Betelu.

En 2019, Cederna Garalur ha trabajado con esta empresa y el ayuntamiento en el proyecto de
consolidacion del negocio.

KINTOAN BARNA

Kintoan Barna es un proyecto europeo de cooperacion transfronteriza en el que participan 13
socios de Navarra y Francia, entre ellos el Ayuntamiento de Esteribar, los Concejos de Zubiri y
Larrasoania, y el Concejo de Eugi, que actua como Jefe de Filas.

Con un presupuesto de 2,8M&£, el objetivo de este proyecto es convertir el corredor geografico
San Juan de Pie de Port-Kinto Real-Pamplona en un destino turistico, vinculada a la
valorizacidn de los recursos naturales e identitarios, al patrimonio, a la historia comun, y a la
gastronomia, contribuyendo de esta forma al desarrollo socioecondmico local, evitando el
despoblamiento.
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En 2019, Cederna Garalur ha participado por un lado en las reuniones para definir el Plan de
Accidn de Puesta en valor turistico de los recursos culturales del Valle de Esteribar. Ademas, ha
revisado y hecho aportaciones al estudio que el proyecto ha elaborado sobre los recursos
culturales del Valle, con el fin de realizar un Preinventario del Patrimonio Cultural Inmaterial.

KLINA: HOJA DE RUTA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO DE NAVARRA.

La Hoja de Ruta de lucha frente al cambio climatico HCCN-KLINA responde a la necesidad de
aprobar e implantar una estrategia ambiental integral y transversal en Navarra frente al
cambio climdtico, fomentando la transicién a una economia baja en emisiones y hacia un
territorio sostenible y resiliente. KLINA es una iniciativa de la Consejeria de Desarrollo Rural,
Medio Ambiente y Administracidon Local de Gobierno de Navarra.

En 2019, Cederna Garalur ha colaborado en la difusiéon y organizacién de la representacion
teatral “O me atienden ya o me voy” en Yesa y Sanglesa.

KULTURGUNEA.

Kulturgunea es la Mesa de Cultura del Ayuntamiento de Aoiz, encargada de coordinar las
actividades culturales y el programa de fiestas de la localidad. Cederna Garalur es miembro de
la Mesa Técnica, y como tal participa en las reuniones de trabajo periddicas.

LIFE NATURA 2000 OSO- FUNDACION 0SO PARDO.

Se trata de un proyecto europeo financiado a través del Programa LIFE cuyo objetivo es
proteger las poblaciones de oso pardo en la cordillera cantdbrica, principalmente Asturias y
Cantabria.

Para las personas responsables de este proyecto, las poblaciones de oso pardo en estas
regiones, lejos de crear conflictos con el sector ganadero, ha supuesto un foco de atractivo
turistico, creando un producto que contribuye al desarrollo local.

Durante 2019 la Fundacién Oso Pardo, entidad que coordina el proyecto, ha visitado varias
veces Navarra para explicar el proyecto, defender la reintroduccion del oso en los espacios
naturales, y explicar la experiencia de los valles cantabricos en la puesta en marcha de
proyectos turisticos en torno a esta especie animal.

Cederna Garalur ha asistido como invitada a dos reuniones:

e Mayo 2019. Ezcaroz. Foro “Didlogos abiertos”. Organiza: UAGN

e Julio 2019. Roncal. Jornada de presentacion “Life Natura 2000 Oso”. Organizan:
Fundacion Oso Pardo, Departamento de Desarrollo Rural y Medio Ambiente de
Gobierno de Navarray Centro de Interpretacion de Roncal.

Ademas, dentro de las acciones de divulgacidn, la Fundacion Oso Pardo invito a representantes
de Salazar y Roncal a Somiedo (Asturias) para conocer de primera mano las experiencias de las
entidades locales y de las empresas ganaderas y de servicios locales en relacién con la
convivencia con el oso. Esta visita se realizd en la segunda mitad de Septiembre y participaron
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40 representantes de Roncal y Salazar, ademas de la Agencia de Desarrollo Local de Cederna
Garalur.

MEMORIA DE PARTICIPACION CIUDADANA.

El Servicio de Atencién de Participacion Ciudadana de Gobierno de Navarra elabora desde hace
varios afios un informe sobre el "Estado de la participacién ciudadana en Navarra", que recoge
los procesos participativos locales llevados a cabo desde las entidades locales y colectivos
ciudadanos.

Cederna Garalur colabora con Gobierno de Navarra en la difusién de la solicitud en el ambito
de la Montana de Navarra, y también en la recogida de informacidn sobre procesos
participativos locales, y envio a Gobierno de Navarra.

MESA DEL OSO DEL PIRINEO.

Desde 2018, en los valles pirenaicos se han sucedido diversas reuniones entre
administraciones locales y regionales, servicios de guarderio forestal y representantes del
sector ganadero para evaluar la reintroduccién de osos pardos desde Francia y el impacto que
puede tener en los valles pirenaicos, en concreto en el Valle de Roncal.

Alo largo de 2019, Cederna Garalur ha participado en las mesas de debate, asistiendo a foros 'y
jornadas, y actuando de entidad intermediaria entre Gobierno de Navarra vy el sector
ganadero para trasladar las peticiones de estos ultimos y buscar alternativas, como contratar
una asistencia de apoyo al sector ganadero o por el trabajo extra que supone la vigilancia extra
de las explotaciones ganaderos.

Por otra parte, Cederna Garalur ha asistido a las siguientes jornadas y reuniones:

e Mayo 2019. Roncal. Objetivo: presentar el proyecto de reintroduccion del oso en el
Pirineo, contrastar la propuesta con la ciudadania local de Roncal y Salazar en base a
sus necesidades.

e Octubre 2019. Roncal. Foro abierto “Didlogos en torno al o0so”. Organiza:
Departamento de Desarrollo Rural y Medio Ambiente.

e Noviembre 2019. Pamplona. Jornada “La presencia del oso pardo en el Pirineo
Navarro”. Organiza: Departmento de Desarrollo Rural y Medio Ambiente.

METROBASERRI- HELPBIDEA.

Metrobaserri es un proyecto de colaboracién entre el Departamento de Proteccién Civil de
Navarra, el parque de bomberos de Oronoz-Mugaire y Tracasa Instrumental. Su objetivo es
geolocalizar una direccion postal con un identificador univoco de cada edificacién rustica, lo
que es especialmente util para los servicios de emergencias. Dicho identificador es
“Helpbidea”, y su localizacién se facilita a través de “Metrobaserri” un mapa topolégico del
municipio similar en apariencia a los planos de metro en PDF, permitiendo localizar de forma
rapida y sencilla cada edificacién y cémo llegar hasta ella.
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En 2018 Cederna Garalur difundié las ayudas entre los ayuntamientos de Mendialdea vy
Bortziriak, colaborando en la identificacién de los diseminados de Zubieta, Leitza y Goizueta.
Ademas, solicitd las ayudas de Gobierno de Navarra para otras seis localidades.

Una vez concedidas las ayudas, en 2019 Cederna Garalur ha colaborado en la extension de
Metrobaserri a los municipios de Bera, Arantza, Lesaka, Etxalar, Sunbilla, Igantzi, Arano, lturen
y Areso, identificando los diseminados, comprobando las direcciones fisicas de los mismos y
revisando las versiones de los planos hasta su aprobacion final.

NAVARREFA.

Navarrefa es una red que integra a todas las entidades y organizaciones de la Comunidad Foral
gue participan en proyectos europeos financiados por el Programa Interreg POCTEFA VA. Esta
red estd coordinada por el Servicio de Proyeccidn Internacional de la Consejeria de Relaciones
Institucionales de Gobierno de Navarra, con tres objetivos:

e Formar a las entidades participantes en la gestion de proyectos proyectos.

e Informar sobre convocatorias europeas.

e Mejorar la coordinacién, la comunicacién y la transferencia de conocimiento entre las
entidades.

Para conseguir estos objetivos, Navarrefa organiza varios seminarios tematicos a lo largo del
afo.

Cederna Garalur forma parte de la red en calidad de entidad beneficiaria del proyecto
Ederbidea, y en representacion de entidades locales que participan en proyectos. En 2019 la
Asociacidn ha participado en las dos sesiones organizadas por Navarrefa en Febrero y
Noviembre, sobre “lgualdad y perspectiva de género” y “Contratacién publica”.

PACTO DE LAS ALCALDIAS POR EL CLIMA Y LA ENERGIA.

Se trata de una Iniciativa europea por la que los gobiernos locales se corresponsabilizan con los
objetivos de reduccidn de los gases de efecto invernadero y adoptan un enfoque comun para
la mitigacidn, adaptacién al cambio climatico, asi como frente a la pobreza energética. En
Navarra, esta iniciativa se impulsa desde LURSAREA NASUVINSA en el marco del proyecto
europeo LIFE NAdapta.

En 2019 32 municipios de la Montafia de Navarra se han adherido al Pacto: Ultzama, Lizoain-
Arriasgoiti, Ezprogui, Lekunberri, Lesaka, Donamaria, Doneztebe/Santesteban, Aibar, Ziordia,
Urdiain, Arruazu, Arakil, Irafieta, Arbizu, Yesa, Iturmendi, Bakaiku, Liédena, Esteribar, Baztan,
Lumbier, Alsasua/Altsasu, Etxarri-Aranatz, lIrurtzun, Aoiz, Ergoiena, Olazti, Uharte-Arakil,
Sangliesa, Lakuntza, Caseda y Bera.

Por su parte, Cederna Garalur ha coordinado las acciones de Nasuvinsa para el impulso de este
programa en las Cuencas Prepirenaicas, animando a la participacién de los ayuntamientos de
Aoiz, Lumbier, Urroz-Villa, Lizodin-Arriasgoiti y Oroz-Betelu.
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PARQUE MICOLOGICO DE ERRO-RONCESVALLES.

Este parque micoldgico se puso en marcha en 2018, y abarca los términos municipales del
Valle de Erro/Erroibar, Auritz/Burguete y Orreaga/Roncesvalles. El Programa de Desarrollo
Rural de Navarra 2014-2020 financié las inversiones necesarias para su puesta en marcha.
Posteriormente, los ayuntamientos han contratado una asistencia técnica para la gestién del
espacio.

Durante 2019, la Agencia de Desarrollo Comarcal de Cederna Garalur ha colaborado en la
contratacidn de dicha asistencia técnica, realizando el informe de viabilidad de la gestion para
la licitacién, ademds de participar en la Mesa de Contratacion en Mayo y Junio.
Posteriormente, una vez adjudicada la gestidon, la Agencia ha apoyado a la empresa
adjudicataria en la organizacién, promocién y divulgacion de las visitas y actividades.

Por otra parte, Cederna Garalur también la colaborado en el video promocional del parque y
en el disefio y contenidos del mapa guia del espacio.

PLAN DE VIABILIDAD DE LOS CENTROS EDERBIDEA EN LA ViA DEL PLAZAOLA.

Ederbidea es un proyecto de cooperacién europeo, cofinanciado a través del Programa
Interreg IVA en el que participan entre otros Gobierno de Navarra, el Consorcio del Plazaola y
el Ayuntamiento de Imotz, junto con Cederna Garalur. El objetivo de este proyecto es impulsar
el cicloturismo y la movilidad sostenible mediante la interconexion de tres capitales en el
triangulo geografico formado por Bayona (Francia), Donostia (Gipuzkoa) y Pamplona (Navarra).

Entre otras acciones, este proyecto ha permitido la puesta en marcha de tres centros de
acogida cicloturista en las localidades de Leitza, Lekunberri y Latasa en Imotz, dentro del tramo
de la Via Verde del Plazaola.

En centro de Latasa se encuentra ubicado en la antigua estacién del tren Plazaola. Para la
gestidn de dicho centro, el ayuntamiento de Imotz decidid abrir un concurso publico. Cederna
Garalur ha participado en el procedimiento de adjudicacién de la gestion: revisidon de pliegos
del concurso, participacidn en la mesa de contratacion.

Por otra parte, como colofén a la puesta en marcha de estos centros, el Departamento de
Turismo decidio realizar un estudio que respondiera a las siguientes cuestiones:

e (Qué capacidad tiene el proyecto Ederbideea para desarrollar actividad econdmica en
la zona?

e Definir el modelo de negocio del eje Leitza-Lekunberri-Latasa.

e Definir un modelo de gobernanza que gestione el modelo de negocio de los centros
Ederbidea, asi como el papel que deben asumir los agentes publicos y privados
involucrados en la ruta Ederbidea.

Dicho estudio ha sido realizado por ANEL en colaboracidon con Cederna Garalur en el ultimo
trimestre de 2019.
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PLAN DIRECTOR DE BANDA ANCHA 2016-2020.

En la segunda mitad de 2019, Cederna Garalur ha seguido el avance de las obras del PIL (Plan
de Infraestructuras Locales) de Banda Ancha del ramal de Salazar. Asimismo, ha difundido las
ofertas de servicios de Banda Ancha de varios operadores que se quieren instalar en zona.

Ademas, la Asociacion ha comenzado a elaborar un inventario de la cobertura real de Internet
de los munipios y entidades de poblamiento de la Montafla de Navarra, recogiendo las
observaciones y quejas de las entidades locales respecto a la conectividad.

Asimismo, se han mantenido contactos con el Valle de Erro para conocer su modelo de
despliegue a través de la iniciativa Guifi.net, con el fin de replicar la experiencia en otros
municipios.

Por otra parte, en el ultimo trimestre de 2019 se ha mantenido una reunién con Nasertic para
trasladar la situacién de falta de conectividad de Internet de Banda Ancha en el Valle de Roncal
y en el sur del Valle de Salazar, y se ha preguntado por posibles soluciones, como el desarrollo
de un nuevo PIL, subvenciones directas a operadores, etc.

Ademas, se han mantenido reuniones con representantes de los concejos de Aspurz
(Navascués) e lzal (Gallués) para tratar el problema concreto de falta de cobertura movil, de
Internet y mala cobertura del servicio de telefonia fija, lo que compromete entre otras cosas,
el servicio de salud que se presta en estas zonas.

Cederna Garalur ha solicitado una reunién con representantes de Gobierno de Navarra para
presentar estas problematicas particulares, y se va a trabajar en la busqueda de otras posibles
soluciones.

PLAN DE EMPLEO AUTONOMO DE NAVARRA 2017-2020.

El Plan de Trabajo Auténomo de Navarra tiene por objetivo incentivar la actividad empresarial
de las micropymes y del colectivo de auténomos y autdénomas de la Comunidad Foral. El Plan
de Trabajo Auténomo ha sido desarrollo por la Direccion General de Politica Econdmica y
Trabajo, en colaboracién con el Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare y las Asociaciones
de Trabajadores Auténomos integrantes del Consejo Navarro del Trabajo Auténomo.

En 2019 Cederna Garalur ha colaborado en tres acciones incluidas en este Plan: el Ill Premio al
Trabajo Auténomo, y la Il Feria de Empleo y Trabajo Auténomo:

e Il Premios al Trabajo Autdonomo. Cederna Garalur ha colaborado en la difusién de
estos premios, invitando a trabajadores y trabajadoras cuenta propia a presentar su
candidatura. Ademas, ha presentado las candidaturas de dos emprendedoras, una de
Sunbilla, y otra de Burgui. Esta Ultima promotora (Beatriz Zazpe, de Lavanderia la
Pirenaica) fue una de las personas galardonadas en los premios.

e |l Feria de Empleo Auténomo. Ademas de difundir este evento, que tuvo lugar los dias
28 y 29 de Septiembre en Pamplona, Cederna Garalur asistié en calidad de Grupo de
Accidn Local.

e Difusidn de la Bolsa de Relevo de Trabajo Auténomo.
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PLAN DE IMPULSO AL COMERCIO MINORISTA DE PROXIMIDAD 2018-2020.

La Direccién General de Turismo de Gobierno de Navarra puso en marcha este programa en
2018 con el objetivo de ofrecer al comercio local de las poblaciones de menos de 2.500
habitantes un servicio de acompafiamiento, asistencia y formacién en el proceso de
transformacién de sus negocios conforme a un nuevo modelo orientado a analizar y responder
a las necesidades de su clientela, residentes y turistas.

De esta manera, Gobierno de Navarra pretende ayudar a los comercios que han apostado por
el valor de lo local y que tienen un gran arraigo en su pueblo y entorno.

Este Plan tiene dos lineas de actuacion:

e Modelo de Negocio Comercio Rural: programa de acompafiamiento y formacién a los
comercios rurales. Este programa esta gestionado por CEIN.

e Plan de Atraccién y Ordenacién Comarcal (PAOC), que hace referencia a la Ley de
Comercio Vigente en Navarra, y que plantea de la necesidad de incluir en los Planes
Generales Municipales, iniciativas como el embellecimiento de las zonas comercias,
mejora urbana de las areas comerciales, etc.

En 2019, Cederna Garalur ha colaborado en ambas lineas, tanto en la difusiéon de las
actuaciones puestas en marcha, como en el acompafiamiento a establecimientos
seleccionados, asi como asistencia a las sesiones formativas organizadas por CEIN.

Programa de acompainamiento “Modelo de negocio. Comercio rural 2019”.

En 2019, de los tres comercios seleccionados para participar en este programa, dos estaban
propuestos desde Cederna Garalur. Se trata de dos establecimientos ubicados en la Montafia
de Navarra, en las localidades de Arantzay Etxalar.

Programa formativo “Transformacion del Comercio Rural 2019”.

Se trata de una formacién especializada y con tutorias individualizadas, en la que participan
exclusivamente los comercios seleccionados en el plan de acompafiamiento y el personal de
los Grupos de Accidn Local.

En 2019 el programa formativo ha constado de 5 sesiones entre los meses de Mayo y Octubre:

e 9 de mayo: Sesidn “Tu comercio rural, en el Mapa”.

e 16 de mayo: Sesion “Visual Merchandaising”.

e 23 de mayo: Tutorias de la sesidén de comunicacion.

e 8 de Octubre: Tutorias Planificacion de las compras.

e 29 de Octubre: Tutorias de la sesidon de habilidades clave para mejorar la venta de mi
negocio.

En 2019 han participado 3 comercios de la Montafia de Navarra, de las localidades de Arantza,
Etxalar y Lumbier, ademds de dos técnicas de Cederna de Garalur.

Plan de Atraccion y Ordenacion Comarcal (PAOC) en las comarcas de Baztan-Bidasoa.
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En 2019 las comarcas de Baztan-Bidasoa han propuesto al Departamento de Turismo y
Comercio de Gobierno de Navarra un novedoso Plan de Atraccién y Ordenacién Comarcal
(PAOC) del comercio rural conjunto para los ayuntamientos de estas dos comarcas.

La Asociacion Cederna Garalur se ha encargado de dinamizar la propuesta del PAOC
supracomarcal de Baztan-Biodasoa, elaborando conjuntamente con los Ayuntamientos y las
Asociaciones de Comerciantes una propuesta que se ha enviado al Departamento de Turismo y
Comercio de Gobierno de Navarra y que esta a la espera de su aprobacidn, que se espera para
principios de 2020.

Para elaborar el PAOC se han mantenido 3 reuniones para definir el Plan, mas dos reuniones
internas para definir el funcionamiento interno. Ademas de dinamizar las reuniones, Cederna
Garalur se encarga de la parte administrativa, recogiendo actas y aportaciones y enviando la
documentacion.

PLATAFORMA DE LICITACION ELECTRONICA DE GOBIERNO DE NAVARRA (PLENA)

Desde 2019 las entidades sujetas a la Ley Foral de Contrataos Publicos entidades publicas
deben licitar electrénicamente sus contratos publicos, utilizando herramientas que garanticen
la difusion y transparencia en la gestidn de dichas contrataciones. En respuesta a esta Directiva
Europea, Gobierno de Navarra desarrollé la plataforma PLENA de licitacién electrdnica.
Durante 2019, en colaboracién con la Federacidn Navarra de Municipios y Concejos ha
organizado varios cursos gratuitos para formar al personal técnico encargado de las
licitaciones.

Por otra parte, Cederna Garalur estd también sujeta a la Ley Foral de Contratos Publicos, por lo
que en el mes de Octubre dos técnicas de Cederna Garalur asistieron al taller impartido en la
UPNA.

PREMIOS PRINCIPE DE VIANA DE LA CULTURA 2019. PRESENTACION DE LA CANDIDATURA DE
FERNANDO HUALDE.

En Marzo de 2019 la Junta Directiva de Cederna Garalur aprobd apoyar la propuesta del
Ateneo Navarro para presentar la candidatura del investigador Fernando Hualde a los Premios
Principe de Viana de la Cultura 2019.

El apoyo a la candidatura viene determinado por la importante labor investigadora y de
difusién del patrimonio inmaterial de la Montafia de Navarra, a través de sus libros, reportajes,
entrevistas a personas mayores para el Archivo del Patrimonio Inmaterial de Navarra.
Asimismo, colabora con numerosas asociaciones del Valle de Roncal, de donde es natural, y
colaborado con ayuntamientos de las Cuencas Prepirenaicas en la puesta en valor y
recuperacion de espacios y tradiciones.

PRESENTACION DE LA ESTRATEGIA PIRENAICA (EPI) TRANS FRONTERIZA DE LA CTP.

La CTP (Comunidad de Trabajo de los Pirineos) es un organismo interregional de cooperacion
transfronteriza, en el que participan todas las regiones fronterizas con los Pirineos ademas de
Andorra. El objetivo de la CTP es contribuir al desarrollo de los Pirineos, teniendo en cuenta
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sus desafios y apoyandose en sus fortalezas. Hasta hace unos afios, su principal instrumento de
trabajo era la gestiéon del Programa Europeo de Cooperacidon Transfronteriza Interreg
POCTEFA.

No obstante, en 2016 la CTP planteé la necesidad de reforzar el papel de este organismo en el
desarrollo del territorio pirenaico, reforzando la cooperacién entre las regiones participantes, y
creando un “lobby” territorial que defendiera la identidad y las necesidades del territorio
pirenaico en Europa. Con este fin, se desarrollé la Estrategia Pirenaica (EPI), que fue aprobada
en 2018, y que plantea un conjunto de acciones hasta 2024.

La EPI se articula en torno a cuatro ejes: Accidn por el Clima (Observatorio Pirenaico de Cambio
Climatico); Promocién de iniciativas y atractivos del territorio; Movilidad, conectividad y
accesibilidad; y un eje transversal de gobernanza.

En Marzo de 2019, Cederna Garalur fue invitada a la presentacion de la Estrategia Pirenaica en
Pamplona. En la reunién, a la que también asistieron el servicio de Telecomunicaciones de
Gobierno de Navarra, la Direcciéon General de Turismo de Gobierno de Navarra, el Servicio
Navarro de Empleo-Nafar Lansare y Lursarea-Nasuvinsa, Cederna Garalur defendio el papel de
los Grupos de Accidn Local de las zonas transfronterizas en la dinamizaciéon social y econdmica
de las zonas rurales transfronterizas, su profundo conocimiento de los recurso y los
mecanismos de actuacién de cada zona, y se insistié en la necesidad de incluir a los GAL en los
Grupos de Trabajo que la EPI cree.

PRESENTACION DE LOS INDICADORES DESI.

Los indicadores DESI (“Digital Economy and Society Index) son indicadores estandarizados que
permiten comparar el avance de la digitalizacién en la Comunidad Foral respecto a otros paises
y regiones de la Unidn Europea. Los indicadores DESI incluyen el avance del uso de internet y la
implantacién de las nuevas redes de banda ancha en los hogares, el avance y el tipo de uso de
internet en las empresas y en la industria, las nuevas empresas creadas en torno a los entornos
digitales, asi como la digitalizacién en los centros educativos y Universidades.

Este informe fue elaborado en 2018 por Tracasa Instrumental y el Instituto Vasco de la
Competitividad, y fue presentado en Febrero de 2019, en una Mesa de Trabajo a la que fue
invitada la Asociacion Cederna Garalur como Grupo de Accidn Local, junto con representantes
de Gobierno de Navarra, Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare, universidades, grandes
empresas de navarra y centros de investigacion.

En dicha Mesa de Trabajo se analizaron y debatieron los resultados del informe, y se
propusieron medidas de mejora y colaboracion entre las entidades presentes para avanzar en
la economia digital en Navarra, su implantacion en la empresa y en la industria, asi como en la
formacién académica y también empresarial.

PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL.

Cederna Garalur ofrece apoyo a entidades publicas y privadas en los procesos de seleccion de
personal. En 2019 Cederna Garalur ha participado en los siguientes procesos:
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Albergue de Aibar/Oibar: difusion de la convocatoria y participacion en la Mesa de
Contratacion.

Auxiliar de turismo para la Oficina de Turismo de Sangliesa: Revision del pliego con las
condiciones de contratacidn, difusidon de la convocatoria, baremacién de candidaturas,
preparacidn y participacidn en las pruebas de seleccion de personal.

Ayuntamiento de Bakaiku: Seleccion de personal de servicios multiples: preparacién y
correccion del la prueba tipo test.

Ayuntamiento de Baztan. Contratacién de un/a técnico/a de turismo, a través de la
convocatoria del SNE-Nafar Lansare para la contratacidon de personas desempleadas
por parte de entidades locales. Funciones: solicitud, tramitacidn y seguimiento de
ayudas; elaboracién de la oferta de empleo; recogida y baremacién de CV,
participacién en el tribunal evaluador.

Ayuntamiento de lrurtzun: preparacién y correccion del las pruebas tipo test, para la
seleccidn de socorristas y personal de mantenimiento para las piscinas de verano, y
seleccidn del personal de limpieza.

Ayuntamiento de Olazti: preparacién y correccién del las pruebas tipo test, para la
seleccion de socorristas y personal de limpieza de las piscinas de verano, asi como
seleccidn de personal de servicios multiples y seleccidon de personal de mantenimiento
del polideportivo.

Ayuntamiento de Roncal. Puesto de persona empleada de servicios multiples.
Participacién en la mesa de contratacion.

Ayuntamiento de Uharte Arakil: preparacién y correccion del las pruebas tipo test,
para la seleccién de personal de limpieza.

Ayuntamiento de Urdazubi/Urdax. Contratacion de dos empleados/as de servicios
multiples, a través de la convocatoria del SNE-Nafar Lansare para la contratacion de
personas desempleadas por parte de entidades locales. Funciones: solicitud,
tramitacién y seguimiento de ayudas; elaboracién de la oferta de empleo; recogida y
baremacidn de CV, participacidon en el tribunal evaluador.

Ayuntamiento de Uztarroz. Puesto de persona empleada de servicios multiples.
Participacién en la mesa de contratacion.

Ayuntamiento de Zugarramurdi. Contratacion de 1 empleado/a de servicios multiples,
a través de la convocatoria del SNE-Nafar Lansare para la contratacidon de personas
desempleadas por parte de entidades locales. Funciones: solicitud, tramitacién vy
seguimiento de ayudas; elaboracion de la oferta de empleo; recogida y baremacion de
CV, participacién en el tribunal evaluador.

Gestion del hotel Petilla de Aragén: difusién de la convocatoria y participacidn en las
pruebas de seleccidn.

Mancomunidad de Servicios Sociales de Salazar y Navascués. Puesto de trabajo para la
contratacidn temporal. Apoyo en la baremacion de candidaturas.

Personal para la Casa de la Juventud de Sanglesa: Revisiéon del pliego con las
condiciones de contratacién, difusion de la convocatoria, y participacion en las
pruebas de seleccidn.

Zugarramurdiko Garapena S.L. Contratacidn de una persona. Apoyo en la elaboracion
de ofertas y protocolo de contratacidn, elaboracién de pruebas y baremacion de CV.
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PROGRAMA DE ATENCION A PERSONAS REFUGIADAS DE CRUZ ROJA EN AOIZ.

Se trata de un programa piloto suscrito por Cruz Roja y el Ayuntamiento de Aoiz para acoger a
personas refugiadas procedentes de Siria.

En 2019 Cederna Garalur ha colaborado en este programa, intermediando en la cesidn del aula
formativa "Aurelio Ledn" para impartir formacion a estas personas, colaborando también en la
busqueda de bicicletas para este colectivo.

PROGRAMA DE EMPLEO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS DE LAS
ENTIDADES LOCALES DEL PIRINEO.

Desde la Agencia de Desarrollo de Erro-Aezkoa-Esteribar se ha colaborado en las convocatorias
de oferta publica de empleo para la contratacidn de personas desempleadas en la comarca:

e Ayuntamiento de Esteribar: contratacién de peones forestales y personal de
informacidn turistica.

e Ayuntamiento del Valle de Erro/Erroibar: contratacion de peones forestales.

e Mancomunidad de Quinto Real/Kintoa: contratacion de peones forestales.

e Ayuntamiento de Auritz/Burguete: contratacion de peones forestales.

e Ayuntamiento de Orreaga/Roncesvalles: contratacidon de personal para el albergue y
servicios.

e Ayuntamiento de Luzaide/Valcarlos: contratacién de un puesto de pedn forestal,
personal para el albergue y personal de informacidn turistica.

e Junta del Valle de Aezkoa: contratacién de un puesto de pedn forestal, un puesto de
servicio de guarderio de Irati y un puesto de informacidn turistica.

En estos casos, las tareas que se han realizado abarcan casi todo el proceso de contratacion:
solicitud de la ayuda a Gobierno de Navarra, memoria descriptiva de las actuaciones,
participacién en los procesos de seleccidn, seguimiento y justificacidn final de las ayudas.

PROYECTO PROMOBIOMASSE Y AREA LOGISTICA DE BIOMASA DE AOIZ-

PROMOBIOMASSE es un proyecto de cooperacién transnacional cofinanciado por los fondos
FEDER de la UE a través del Programa Interreg VB SUDOE, en el que participan seis socios de
Catalufia, Andorra, Francia, Portugal, ademas del Jefe de Filas que es NASUVINSA. El objetivo
de este proyecto es la creacion de una red de trabajo para el desarrollo de un modelo
integrado de sestion Sostenible de la biomasa Forestal en circuito corto. Cederna Garalur
participa como asociado al proyecto.

Una de las acciones se centra en la puesta en marcha un Area Logistica de Biomasa destinada
al almacenamiento, astillado y distribucién de restos de aprovechamientos forestales de los
valles pirenaicos y prepirenaicos. Interviene Nasuvinsa-Lursarea-Ayuntamiento Aoiz y Juntas
de los Valles Pirenaicos.

En 2019, Cederna Garalur para colaborado con este proyecto en dos acciones:

e Participacidn en varias reuniones de seguimiento del proyecto con representantes del
ayuntamiento de Aoiz y Nasuvinsa, con el fin de aprobar los planes de urbanizacion y
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accesos al Area Logistica de Biomasa de Aoiz, y el traslado de las de la Mancomunidad
RSU Irati y de Medio Ambiente de Gobierno de Navarra, asi como la dinamizacién del
del espacio.

e Coordinacién con Lursarea para implicar a las Juntas de los Valles del Pirineo (Aezkoa,
Roncal y Salazar).

Ademas, se ha participado en las Jornadas de cooperacion, dentro del Comité de Expertos de
Explotacion, y se asistio a la presentacidn oficial del proyecto en Pamplona en marzo de 2019.

PROYECTO SLOWCAL “COLABORACIONES INNOVADORAS PARA UNA ALIMENTACION
SALUDABLE”

Este proyecto de cooperacion fue presentado en Septiembre de 2019 a la convocatoria de la
Eurorregidon Nueva Aquitania-Euskadi-Navarra, en la linea de “Economia del Conocimiento”.
Participaban ademds de Cederna Garalur y Nasuvinsa-Lursarea en Navarra, seis asociaciones
de Euskadi y dos de Francia.

El objetivo principal de SLOWCAL es la promocidn de la innovacidn y la mejora competitiva de
pequenas empresas agroalimentarias de los territorios de Navarra, Euskadi y Nueva Aquitania
en Francia, mediante la incorporacién del concepto “alimentacién saludable” en los procesos
de produccion, comercializacion, transformacion y distribucién de alimentos.

Durante el verano de 2019 Cederna Garalur participd en las reuniones presenciales de
coordinacion, revisando la propuesta inicial y aportando de acciones concretas con el fin de
mejorar el plan de trabajo.

La Convocatoria de la Eurorregion se resolvié en Diciembre de 2019, siendo rechazado el
proyecto.

PUESTA EN VALOR DE LA REAL FABRICA DE ARMAS DE ORBAITZETA.

La Real Fabrica de Armas de Orbaitzeta es un importante conjunto histérico declarado en 2008
Bien de Interés Cultural. La Junta del Valle de Aezkoa estd realizando un importante esfuerzo
por recuperar el conjunto monumental y revalorizarlo como atractivo turistico local.

En 2019, Cederna Garalur ha continuado colaborando en la puesta en marcha de este
proyecto, asi como de la busqueda de financiacion para la adecuacion de la cafeteria del
enclave, presentando el proyecto a las convocatorias del Programa de Desarrollo Rural de
Navarra 2014-2020, y las ayudas de la Fundacién Caja Navarra 2019.

PUNTO LIMPIO DE BURGUI.

En 2019 Cederna Garalur ha apoyado al Ayuntamiento de Burgui en la justificacion de las
ayudas del Plan de Impulso de Medio Ambiente.

RED EUROPEA DE VILLAS DE NOBEL.
Esta iniciativa nace como consecuencia del hermanamiento entre las localidades de Luarca

(Concejo de Valdés, en Asturias) y Petilla de Aragdén en Navarra en Mayo de 2018.
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El objetivo de esta red es hermanar localidades rurales donde nacieron Premios Nobel para
desarrollar un producto turistico rural, basado en el atractivo cientifico y cultural, que ponga
en valor el medio rural, la cooperacidn, la creatividad y el espiritu europeo.

En 2019 se ha sumado a la red la localidad italiana de Corteno Golgi, cuna del Premio Nobel de
Medicina Camillo Golgi.

Cederna Garalur a través de su Agencia de Desarrollo Comarcal en Sangliesa apoya al
ayuntamiento de Petilla de Aragdn en los avances de esta red, asistiendo a las reuniones del
hermanamiento, buscando programas de financiacion para la red. También se ha desarrollado
un pequefio dossier sobre el proyecto y realiza el seguimiento de los contactos con Gobierno
de Navarra para informar sobre la red y buscar apoyos institucionales, y prepara y difunde
notas de prensa sobre las acciones de la red.

RED XPLORA.

Se trata de una iniciativa promovida desde Lursarea, la agencia de la sostenibilidad y el
territorio dependiente de Nasuvinsa, para revitalizar los espacios naturales y singulares de
Navarra para convertirlos en motores de desarrollo medio ambiental, social vy
econdmicamente sostenible.

La Red Xplora engloba a su vez diversas acciones como: identificacion de los espacios naturales
susceptibles de entrar en la red; identificacion de recursos y servicios de dichos espacios;
identificacion de entidades y personas responsables; identificacion y revisién de la red de
caminos locales; creacion de una red de trabajo interna entre personal técnico; identificacion
de iniciativas de emprendimiento social basado en el producto local. Para abordar estas
acciones, la Red Xplora cuenta con la colaboracién de las entidades locales de gestion del
territorio, y también con los Grupos de Accién Local.

En 2019, la Agencia de Desarrollo de Erro/Aezkoa/ Esteribar ha colaborado con esta red,
completando las fichas informativas y bases de datos de los espacios naturales y singulares,
senderos, puntos de informacidn y equipamientos en los 14 municipios en los que trabaja la
Agencia.

REVITALIZACION DE LA FINCA EXPERIMENTAL DE REMENDIA.

INTIA posee una finca experimental en el paraje "Remendia", dentro del término municipal de
Jaurrieta. El Valle de Salazar considera este espacio como un recurso estratégico de alcance
comarcal.

En 2018 Cederna Garalur comenzé a colaborar con la Junta General del Valle de Salazar, NTIA y
Nasuvinsa con Lursarea en la revitalizacién de la finca, participando en un estudio preliminar.

En 2019 se ha continuado colaborando en el proyecto; para ello se han mantenido varias
reuniones con el Departamento de Desarrollo Rural de Gobierno de Navarra y con INTIA en la
busqueda de acuerdos para la recuperacion de las edificaciones y la gestion de la propuesta
planteada desde la Junta del Valle de Salazar tras pasar por un proceso participativo con la
poblacién local y con representantes de las entidades locales.
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Ademas, Cederna Garalur ha participado en las reuniones mantenidas con el Departamento de
Desarrollo Rural para trasladar las acciones planteadas y canalizar las demandas.

SASCIRATI.

SASCIRATI es un proyecto europeo de cooperacion transfronteriza cofinanciado a través del
Programa Interreg VA POCTEFA, en el que participan las Juntas Generales del Valle de Aezkoay
Salazar, ademads las Comisiones Sindicales de Cize y Soule en Francia. Su objetivo es doble: por
una parte, la gestidn conjunta de los recursos naturales del Irati, como la gestion de los pastos
y los bosques, los recursos micolégicos y la organizacién de la afluencia de visitantes; y por
otra, consolidar una oferta turistica de calidad basados en dichos recursos.

En 2019, se ha colaborado con la Junta del Valle de Aezkoa para la ejecucién de las inversiones
previstas en el proyecto, y se ha participado en las acciones del proyecto, asi como en las
reuniones de coordinacion junto con otros socios.

SOBERANIA ALIMENTARIA Y CIRCUITOS CORTOS DE COMERCIALIZACION.

Desde 2018, Cederna Garalur colabora con diversas entidades como INTIA, CPAEN o Mundu
Bat para poner en marcha acciones de circuitos cortos de alimentacion en el Pirineo. Las
funciones de Cederna abarcan asistencia a reuniones, difusion de jornadas y aportaciones.

En 2019, Cederna Garalur ha trabajado en dos acciones:

e Propuesta para la introduccidon de menus ecolégicos en el comedor escolar del CEIP de
Roncal. En colaboracion con INTIA.

e Propuesta para crear una sala de despiece y una sala de transformacién colectiva en el
Valle de Salazar.

En paralelo, se ha trabajado con otras CCAA para conocer experiencias relacionadas con el
desarrollo de infraestructuras de transformacién del sector primario, revalorizacion de la
produccién y el producto local.

Ademas, se han asistido a las siguientes reuniones y cursos:

e Sesiones de trabajo del Modelo PLEA (Producto ligado a la explotacién agraria), sobre
requisitos que deben cumplir los productos ligados a la explotacion agraria para la
venta directa con o sin transformacién. Marzo-Abril 2019.

e Presentacién publica de “Ekoalde” centro de acopio de la produccién ecoldgica en
Navarra. Noain, Marzo 2019. Organiza: CPAEN/NNEK.

e Curso de Verano “Politicas alimentarias en la Administracion Local”. Junio 2019.
Organiza: Universidad Vasca de Verano.

e Curso de Verano “Opciones de la nueva PAC para conseguir sistemas alimentarios
saludables y zonas rurales vivas”. Organiza: Universidad Vasca de Verano.

e Jornada “Gestion de explotaciones agrarias. Sistemas ganaderos y sostenibilidad”.
Septiembre 2019. Organiza: INTIA.

e | Jornadas Internacionales “Gozo: alimentacién escolar sana y saludable”. Bilbao,
Octubre 2019. Organiza: Garapenetako Lankidetzaren Euskal Agentzia.
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e Presentacién de las conclusiones del proyecto “Reseloc: Red para la Estructuracién del
sector ecoldgico y local para la restauracidon colectiva”. Pamplona, Octubre 2019.
Organiza: INTIA.

TURISMO EN EL CAMINO DE SANTIAGO FRANCES: DINAMIZACION DEL CAMINO Y APOYO A
LAS OFICINAS DE TURISMO.

Durante 2019, Cederna Garalur ha colaborado en la dinamizaciéon del Camino de Santiago
Francés en dos aspectos:

e Mesa del Camino: Grupo de trabajo promovido desde la Direccién General de Turismo
en la que participan Departamentos de Gobierno de Navarra, Cederna Garalur,
Asociaciones empresariales, Consorcios, con el objetivo de gestionar el mantenimiento
y emergencias del Camino de Santiago. En 2019, la Agencia de Desarrollo de Cederna
Garalur ha participado en las reuniones periddicas.

e Puntos de Informacidn turistica en el Camino de Santiago Francés: Cederna Garalur ha
ayudado a coordinar y difundir los eventos y actividades turisticas en la comarca de
Orreaga/Roncesvalles, colaborando con la Oficina de Informacidon Turistica de
Roncesvalles asi como los Puntos de Informacién municipales y la Red de Oficinas de
Turismo del Gobierno de Navarra.

e Folletos turisticos de la Direccion General de Turismo de Gobierno de Navarra.
Colaboracién en la actualizacién de la informacion de los folletos de la comarca de
Orreaga/Roncesvalles.

USO PUBLICO DE LAS FOCES DE LUMBIER, ARBAYUN, BENASA, UGARRON Y ACANTILADOS DE
LA PIEDRA Y SAN ADRIAN.

Durante 2019 la Agencia de Desarrollo Comarcal ha colaborado junto con la asistencia técnica
de la empresa Kaizen en la elaboracién del Plan de Uso Publico y los correspondientes
programas de desarrollo de estos entornos. Dichos Planes estdn impulsados por el Servicio de
Medio Natural de Gobierno de Navarra.

VIERNES DE DESARROLLO ECONOMICO.

"Viernes de Desarrollo Econédmico" es una iniciativa puesta en marcha por la Vicepresidencia
de Desarrollo Econdmico de Gobierno de Navarra para mantener informadas a las empresas
de la Comunidad Foral sobre las novedades en innovacidn tecnolégica, gestion, nuevos nichos
de mercado, expansidn hacia mercados internacionales, convocatorias o programas europeos,
etc.

Los "Viernes de Desarrollo Econémico" se desarrollan en forma de charlas informativas
impartidas por personal experto en la materia, de dos horas de duracidon en el Palacio
Condestable de Pamplona. Las charlas tienen una periodicidad semanal.

Cederna Garalur contribuye difundiendo entre sus entidades asociadas las charlas
programadas, enviando correos informativos y recordatorios, ademas de asistir a las jornadas.
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VIl ELOGIO DE LA POCHA EN SANGUESA.

Desde hace varios afos el Ayuntamiento de Sangliesa organiza estas jornadas con el propdsito
de reivindicar este producto local tradicional de Sanglesa, poniendo en valor la variedad local.
Durante dos dias, se organizan actos como degustacion de pochas y vino, desgrane colectivo a
la manera tradicional o mercado agroalimentario, en torno a la pocha y otros productos
locales.

La Agencia de Desarrollo Comarcal de Cederna Garalur participa en la organizacién, invitando a
productores y ponentes, revisando el programa y los materiales de difusién y promocionando
el evento.

Como novedad, a través de la Agencia de Desarrollo se han organizado dos charlas sobre
agricultura ecolégica y economia circular.

VISITA DE GRUPOS DE ACCION LOCAL DE RUMANIA.

Durante los dias 9 al 13 de Abril de 2019, Cederna Garalur ha acogido a representantes de tres
Grupos de Accién Local de Rumania, "“Lunca Jiului-Campia Desnatuiului”, “Clisura Dunarii” ,
"Tara Vrancei". El objetivo de la visita de estos Grupos ha sido conocer el funcionamiento de
Cederna Garalur en la dinamizacién de proyectos locales vinculados al turismo, asi como
estudiar posibles lineas de colaboracién.

La visita incluyd reuniones de trabajo y visitas a proyectos turisticos desarrollados en la
Montafia de Navarra.

Durante las reuniones de trabajo, los Grupos de Accion Local coincidieron en el potencial del
turismo rural como instrumento para evitar la despoblacidn, y la necesidad de desarrollar una
oferta de calidad asociada a los valores identificativos de los territorios, involucrando a la
poblacién local en un proyecto que beneficie al conjunto del territorio. Por su parte, Cederna
Garalur expuso su larga experiencia en el asesoramiento al sector turistico en la gestion de
calidad, a través de programas como SICTED.

Asimismo, desde la Asociacidn se mostré interés por trabajar en lineas de cooperacién como el
relevo generacional y la artesania.

Para finalizar los encuentros, Cederna Garalur organizé varias visitas de estudio a empresas e
instituciones dedicadas a la promocién turistica, patrimonial y artesanal de la Montana de
Navarra. De esta manera, los Grupos de Accién Local rumanos tuvieron la oportunidad de
conocer e intercambiar experiencias con el Consorcio Turistico del Plazaola, la Hospederia de
Santa Fe en Urradl Alto, la finca Bordablanca de Josenea, el antiguo matadero de Lumbier
rehabilitado como Vivero Municipal de empresas, el centro de Interpretacidon de la Naturaleza
de las Foces en esta localidad, la queseria Jauregia de Aniz, el centro BTT Ameztia de
Doneztebe / Santesteban, o la Asociacién Napar Bideak.

VIVEROS DE EMPRESAS

En 2019, Cederna Garalur ha colaborado en la dinamizacién de los viveros de empresas de
Aoiz, Monreal, Lumbier, Iciz, Burgui, Aribe y el centro “Itsasonea” en Muzkitz (Imotz)
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e Centro Itsasonea en Muskitz (Imotz): Se trata de un antiguo edificio modificado como
vivero de empresas que dispone de 5 talleres y una sala de exposiciones. Con el
propdsito de dinamizar el vivero y atraer personas artesanas y emprendedoras, el
ayuntamiento de Imotz decidié contratar una asistencia técnica privada para la gestién
del centro. La entidad gestora ha propuesto la creacion de unos talleres formativos y
de ocio con el objetivo de dar a conocer el edificio y los servicios. Cederna Garalur
colabora con el ayuntamiento en la dinamizacién del centro.

Los centros de empresas de las Cuencas Prepirenaicas son gestionados por la Agencia de
Desarrollo Local de la Asociacién en la zona.

e Vivero de empresas de Aoiz: el Ayuntamiento dispone de un vivero empresas con tres
despachos, dirigido a personas promotoras y empresas de reciente creacion. Cederna
Garalur a través de la Agencia de Desarrollo de las Cuencas Prepirenaicas, se encarga
de la gestién de dicho centro.

e Vivero de empresas de Monreal: El Ayuntamiento de Monreal posee un vivero
compuesto por dos despachos, dirigidos a empresas locales y comarcales, vy
especialmente, a empresas de reciente creacion.

e Viveros de empresas de Lumbier: Situado en el antiguo matadero municipal, alberga
dos despachos y un local.

Por otra parte, Nasuvinsa-Lursarea es propietaria y gestora de los centros de servicios
polivalentes en los poligonos industriales de Iciz y Burgui, situados en los Valles de Salazar y
Roncal, respectivamente. En 2019, Cederna Garalur ha apoyado la dinamizacion de estos
centros:

e Centro de Servicios Polivante Iciz: Cederna Garalur realiza diversas gestiones para
traspasar una nave ya equipada a una empresa agroalimentaria. Finalmente, se logra
atraer a este poligono a una empresa de luminarias ubicada inicialmente en Zaragoza,
qgue ha decidido dar el salto al comercio online.

e Centro de Servicios Polivalente de Burgui: Apoyo y acompafiamiento en el estudio
coordinado por Nasuvinsa para analizar las oportunidades para el desarrollo del
poligono industrial de Burgui a través de la puesta en valor e impulso de los recursos
locales.

Asimismo, se ha trabajado en la busqueda de empresas y personas emprendedoras
que deseen ocupar las naves del centro de servicios.

Por ultimo, Cederna Garalur ha colaborado con Nasuvinsa en la dinamizacion del vivero de
empresas situado en las naves de la antigua fabrica “Opposa” en cuatro tareas:

e Asistiendo a las reuniones de coordinacion.

e Recogiendo la demanda de las empresas y las personas emprendedoras interesadas.
e Revisando el condicionado para las solicitudes de los locales.

e Apoyo a las empresas que deseen instalarse en el vivero.
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XVII CONCURSO OVINO RAZA LATXA DE BAZTAN-BIDASOA.

Se trata de una feria ganadera dedicada a la oveja latxa que se celebra anualmente en la
localidad de Amaiur en Baztan. La feria también incluye un concurso de perros pastor y un
concurso de quesos.

La Agencia de Desarrollo de Cederna Garalur en Baztan colabora en el evento a través de la
tramitacién de permisos y licencias, y la solicitud, tramitacidn y seguimiento de ayudas
publicas para la organizacion del certamen.

XX FERIA DE PRIMAVERA Y CONCURSO DE CARNEROS 2018.

La feria de primavera se celebra anualmente en Elizondo, y estd organizada por el
Ayuntamiento de Baztan y Cederna Garalur. Durante esta feria, se celebra el Concurso de
Carneros, en el que pueden participar ejemplares criados en explotaciones ganaderas de
Baztan.

Cederna Garalur participa en la organizacion y difusion de la feria:

e Organizacion y asesoramiento:
o Dinamizacidn de reuniones de coordinacidn.
o Tramitacién de permisos y licencias.
o Solicitud, tramitacidn y seguimiento de ayudas.
o Registro y seguimiento de las empresas participantes en la feria.
o Entrega de premios
e Difusidn: organizacion de ruedas de prensa y atencidn a los medios locales.

XXXIl CONCURSO DE RAZA VACUNO PIRENAICA Y Ill CONCURSO FOTOGRAFICO RAZA
PIRENAICA.

Esta feria, que se celebra anualmente en el mes de Septiembre, se considera una de las mas
importantes en cuanto a esta raza de vacuno. El evento estd organizado por el Ayuntamiento
de Baztan y Aspina-Conaspi (Confederacion de Asociaciones de Ganado Vacuno de Raza
Pirenaica), e incluye un concurso fotografico dedicado a la raza Pirenaica.

Cederna Garalur participa en la coordinacién y difusion de ambos eventos:

e Concurso de raza vacuno pirenaica:

Dinamizacidn reuniones de la comision.

Coordinacion y reparto de tareas.

Solicitud, tramitacién y seguimiento ayudas.

Tramitacién permisos y licencias.

Coordinacion entre las entidades colaboradoras y patrocinadoras.
Invitacién a participar a personas artesanas.

o O O O O O

Elaboracién y participacién ruedas de prensa.
o Apoyo durante la celebracidn.
e Concurso fotografico de la raza pirenaica:
o Elaboracién y difusidn de las bases del concurso fotografico.
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o Recepciény verificacion de participantes.
o Participacion en el tribunal del concurso.
o Participacion en la entrega de premios.

YACIMIENTO DE SANTA CRIZ DE ESLAVA.

En 2019 la Asociacidn Cederna Garalur a través de su Agencia de Desarrollo en Sangliesa ha
trabajado en la consolidacién del yacimiento romano de Santa Criz de Eslava como un espacio
de interés turistico y cultural. Para ello, ha colaborado o participado en las siguientes acciones:

e Intermediacidn con agentes sociales y culturales locales y regionales: Direccion
General de Cultura y Servicio de Patrimonio Histérico de Gobierno de Navarra,
Institucion Principe de Viana, Lursarea, Universidad de Navarra, Parroquia de Eslava,
empresas, Bodega Cooperativa, vecinos y vecinas de Eslava.

e Espacio expositivo sobre el yacimiento en Santa Criz: Colaboracion en la preparacién
del espacio, seleccidén de piezas, coordinacién con el ayuntamiento y la persona
contratada.

e |nauguracion del espacio expositivo:

o Difusidn: disefio del cartel promocional, redaccidn y publicacién de notas de
prensa, atenciéon a medios, envio de invitaciones.

o Asistencia a la inauguracién, el dia 30 de Junio. Asistencia de 140 personas.

o Atencidn a las autoridades.

e Presentacion del video promocional del yacimiento de Santa Criz: disponible en
https://www.youtube.com/watch?v=IL4ZQ4bAu9c

e Monografia sobre el catdlogo del centro expositivo de Santa Criz: redaccién de textos,

seleccion de logos, supervision del disefio e impresion.
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3.3. Colaboraciones con otras entidades.

La siguiente lista cita algunos de los organismos con los que Cederna Garlaur ha colaborado,

ademas de sus entidades asociadas:

ANEL

Asociacion APOPILO

AIN

Arras Baztan

Asociacion Laboral Josenea

Ateneo Navarro

Ayuntamiento de Alsasua/Altsasu
Ayuntamiento de Alsasua/Altsasu.
Ayuntamiento de Bera
Ayuntamiento de Luarca (Asturias)
Ayuntamiento de Yesa

CEIN

Consejo de Turismo

Consorcio del Plazaola
Cooperativa EUTSI

CPAEN-NNEK

Cruz Roja

DG Turismo Gobierno de Navarra

DG Interior Gobierno de Navarra

DG Ordenacion del Territorio Gobierno de Navarra
Fundaciéon Oso Pardo

Grupo de Empleo de Sakana

INTIA

Junta General del Valle de Aezkoa

Comision de Cultura del Ayuntamiento de Aoiz.
LURSAREA

LURSAREA

Nasertic

NASUVINSA

NAVARREFA

Sociedad de estudios Aranzadi

Sociedad Publica Kanpondoa (Aoiz)
Universidad de Navarra
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Plan de Viabilidad de los centros Ederbidea en Leitza,
Lekunberri y Latasa.

Creacién de un sistema de alojamientos turisticos.
Proyecto SharEEN

Fundacién Arras Baztan.

Planta de biocompostaje.

Apoyo a la candidatura de Fernando Hualde a los
premios Principe de Viana de la Cultura 2019-
Comision de Montes

Comision de Desarrollo

Comision del Primer Sector.

Red Europea de Villas Nobel.

Convivium 2019.

Modelo de Negocio de Comercio Rural

Consejo de Turismo

Consorcio del Plazaola

Agenda Local 21 en Ochagavia

Curso tedrico-practico de agricultura ecoldgica en el
Valle de Roncal

Programa de refugiados del Ayuntamiento de Aoiz
Contadores verdes.

Helpbidea

Plan Director del Aserradero de Ekai.

Life Natura 2000-Oso

Grupo de Empleo de Sakana.

Comedores escolares saludables.

SASCIRATI

Kulturgunea.

Estrategia del Pirineo.

Pacto de las Alcaldias por el Clima y la Energia.
Plan Director de Banda Ancha 2016-2019.

Area logistica de Aoiz

Jornadas de gestion de proyectos.

Calzada Romana del Pirineo.

Formacion en atencion al cliente.

Yacimiento romano de Santa Criz de Eslava.
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4. CONCLUSIONES.

En 2019 la Asociacién Cederna Garalur ha colaborado en 102 proyectos de dinamizacidn local,
sin contar la organizacién de cursos y procesos de seleccidn de personal. Dichos proyectos
podemos organizarlos en las siguientes areas:

Sector Primario 8
Agroalimentacidn, producto loca y ecolégico 4
Comercio y Turismo 7
Puesta en valor del patrimonio histérico, etnografico, natural y cultural. 32
Dinamizacién del tejido empresarial local 9
Estrategias para el desarrollo del Pirineo 2
Nuevas Tecnologias 5
Economia Circular: Gestidn de residuos 2
Cooperacion. 4
Otros 11
Agenda Local 21 17

Como se puede leer en esta memoria, Cederna Garalur interviene en cualquiera de las fases de
creacion, puesta en marcha y gestién de un proyecto, como son:

e Sesiones participativas de definicidn del proyecto.

e Organizacién de jornadas de trabajo.

e Interlocucién con agentes sociales y/o autoridades locales y regionales.

e Busqueda de financiacion de proyectos.

e Memorias valoradas.

e Recopilacidon de documentacién para presentar proyectos a convocatorias.

e Gestidon de permisos.

e Difusidon de proyectos: redaccion y publicaciéon de notas de prensa, elaboracion de
carteles, atencidon a medios locales.

e Invitacién a eventos.

e Elaboracidn de actas de reuniones.

Por otra parte, Cederna Garalur ha colaborado con al menos 31 instituciones y departamentos
de Gobierno de Navarra en la puesta en marcha de los proyectos locales.

Estos datos, que como se ha dicho al principio del capitulo 3, no son completos. No obstante,
demuestran los valores afiadidos de la Asociacidon Cederna Garalur en el desarrollo econdmico
y social de la Montana de Navarra: la presencia proactiva en los territorios de la Montana de
Navarra, la profunda relacién y colaboracién con los agentes territoriales, la transferencia del
conocimiento adquirido a lo largo de los afios, la vision global e integradora del desarrollo de
los territorios atendiendo a sus recursos y problematicas, y la flexibilidad para adaptarse a los
nuevos retos del mundo rural.
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